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Chciatbym, zebysmy
mogli wspolnie
tworzy¢ przysztosc

WYWIAD Z PROF. DR. HAB. INZ.

TEOFILEM JESIONOWSKIM

- REKTOREM POLITECHNIKI POZNANSKIE]

WIZJONER

Wybory na rektora wygrat Pan zdecydowana
wiekszoscig gtoséw. Spodziewat sie Pan az tak
dobrego wyniku?

Nie spodziewatem sie. Moi Kontrkandydaci to bardzo
godni rywale, znamy sie od wielu lat; to dziekani cieszacy
sie renoma i uznaniem, o bardzo duzych kompetencjach.
Wynik byt dla mnie wielka radoscia, ale i zaskoczeniem.
Bardzo dziekuje Spotecznosci Akademickiej za tak duzy
kredyt zaufania. Jest to ogromna odpowiedzialnos¢, ale
zrobie wszystko, zeby jej podotac, szczegdlnie w trud-
nych czasach pandemii i uwarunkowan Ustawy 2.0.

Spotecznosc akademicka to jedno, ale jak rodzina
zareagowata na taki sukces?

Rodzina byta w euforii, dzisiaj ta radosc¢ jest duzo mniej-
sza. Sadzitem, ze wiem, co mnie czeka, przynajmniegj
w pewnym zakresie, ale jednak znaczaco sie mylitemn.

Jest Pan najmtodszym rektorem obejmujacym
te funkcje. Jakie wartosci kieruja Pana zyciem i jakimi
wartosciami chce sie Pan kierowaé w pracy?

Mtodos¢ to oczywiscie pojecie wzgledne. Pracuje ze
zwigzkami krzemu, wiec one moze troche na mnie wpty-
waja... (Smiech). Jesli chodzi natomiast o wartosci, co
juz jest bardzo powazna kwestig, to przede wszystkim
istotne jest dla mnie zauwazanie drugiej osoby, szacu-
nek dla cztowieka i szukanie w nim pozytywnych cech.

Na swojej stronie internetowej pisze Pan o uczelni
zrownowazonego rozwoju, co to oznacza w praktyce?

Politechnika Poznanska cieszy sie niestabnaca renoma,
jest jedna z najlepszych uczelni technicznych w Polsce.
Kierujac taka uczelnia, nie chciatbym przeprowadzac ja-
kiejkolwiek rewolucji. Uwazam, ze rozwijalismy sie dotad
bardzo dobrze, co byto i jest zastuga moich wspaniatych
poprzednikéw i catej spotecznosci akademickiej. Trze-
ba to podkreslac i dzieki temu zaszczepia¢ moze troche
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wiecej entuzjazmu - bo przeciez mamy byc¢ z czego dum-
ni. Wielkich zmian zatem nie bedzie, a przynajmniej nie
bede ich narzucat, natomiast bede prosit, aby nasi stu-
denci, doktorancii pracownicy dazyli do synergii, potrafili
i5¢ na kampromis i w zréwnowazony, perspektywiczny
sposob rozwijali nasza Uczelnie.

A jakie s3 Pana najwazniejsze plany, co sie zmieni
w Uczelni za Pana rzadéw? Wiemy, ze w planach jest
m.in. budowa nowego budynku Rektoratu.

Tak, Jego Magnificencja Rektor Tomasz todygowski kon-
czac kadencje, dat mi taki prezent. Powinnismy juz za-
€zac to przedsiewziecie, dlatego rozpoczatem starania,
zeby zdobye¢ srodki i wskazac na nie miejsce. Chciatbym,
aby ta inwestycja nie byta tylko kolejnym gmachem,
lecz czyms, co w znaczacy i efektywny sposéb przyczy-
ni sie do integracji spotecznej i infrastrukturalnej catego
Srodowiska akademickiego. Bardzo potrzebujemy tak
rozumianego miejsca w centrum naszego wspaniatego
kampusu Warta. Dzieki temu teren miedzy piekna rzeka
a Jeziorem Maltanskim bedzie jeszcze wspanialszy.

Jaka Uczelnie chciatby Pan zobaczyc za 4 lata?

Bardzo chciatbym zobaczyc¢ te Uczelnie wtasnie z takim
centralnym miejscem - nowym budynkiem Rektoratu.
Chciatbym takze zagospodarowac tereny wokaét budyn-
kéw Wydziatéw Technologii Chemicznej oraz Architektu-
ry i Inzynierii Zarzadzania. Uwazam, ze nasza infrastruk-
tura jest jedna z piekniejszych w Europie.

Chciatbym widzie¢ jak najwiecej usmiechnietych oséb
i oczywiscie koniec pandemii. Pragnatbym, aby kazdy
z nas chetnie, z zadowoleniem przychodzit do pracy, ze-
bysmy mogli wspélnie tworzyé przysztose¢, kolejne stule-
cie naszej Alma Mater.

Co Pana zdaniem jest teraz najwielkkszym zagrozeniem
dla szkolnictwa wyzszego?

Boje sie troche wptywu koronawirusa i pandemii na stan
finanséw, réwniez Uczelni. Niewatpliwie mozemy spodzie-
wac sie pewnych ograniczen, bo choc¢ budzety panstwa
i uczelni s3 zréwnowazone, to wptywy podatkowe mogg
by¢ mniejsze. To jest bardzo wazna kwestia. Wszystkie
panstwa na Swiecie beda odczuwaty skutki obecnej sytu-
acji. Drugim zagrozeniem jest to, ze moga nastapic pew-
ne zmiany w Ustawie 2.0, czyli Konstytucji dla Nauki. Nie
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chciatbym oczywiscie, zeby one miaty miejsce, a co najwy-
zej doszto do jakichs modyfikacji, ktére wyeliminuja pewne
niedoskonatosci. Wywrdcenie dotychczasowego systemu
bytoby szkoda dla spoteczenstwa; stanowitoby powazne
zagrozenie dla rozwoju nauki. Stabilnos¢ rozwoju Uczelni
to pochodna stabilnosci legislacyjnej.

Ale w Politechnice Poznanskiej dzieje sie catkiem
dobrze, bo zostaliSmy liderem Uniwersytetu
Europejskiego o nazwie EUNICE (European University
for Customised Education). Co to tak naprawde

dla nas oznacza?

To jest wielki sukces, podkreslam to z petng Swiadomo-
Scia. Nie chciatbym, zeby zabrzmiato to pompatycznie, ale
stalisSmy sie uczelnia bardzo rozpoznawalna i to nie tylko
w Polsce, poniewaz rola Politechniki Poznanskiej nie ogra-
nicza sie do cztonkostwa w konsorcjum uniwersytetu eu-
ropejskiego - przede wszystkim jest jego liderem. To bar-
dzoistotne osiggniecie, a fakt ten zauwazyty inne uczelnie
i, cowazne, decydenci. Da nam to wiele istotnych mozliwo-
sci, w tym rozszerzenie dziatan w zakresie umiedzynaro-
dowienia. Ekspansja europejska jest kluczowa - mamy juz
bliskie relacje z Niemcami, Francuzami, Wtochami, Hiszpa-
nami, Belgami i Finami, niemniej moéwimy tu takze o in-
nych kierunkach wspétpracy, np. Azji i Ameryce Potudnio-
wej. Ponadto mozemy implementowac efekty ksztatcenia
uzyskane w ramach pracy Uniwersytetu bezposrednio do
gospodarki, gdyz projekt powstat we wspétpracy z firma-
mi i otoczeniem spoteczno-gospodarczym. Kolejny, jeszcze
wazniejszy aspekt, to mozliwos¢ aplikowania o granty ba-
dawcze w ramach inicjatywy Horyzont 2020 czy nowy Ho-
ryzont Europa. Udziat w EUNICE daje nam pierwszenstwo
i wytacznosc, a tego dotychczas nie mielismy. Mysle, ze na
tym skorzystamy - i jako Uczelnia, i jako spoteczenstwo.

MANACGER

Rzeczywiscie zaczat Pan rektorowanie mocnym
akcentem, wielkim sukcesem na poziomie
Swiatowym. Ale zadam pytanie troche inne - jaki styl
zarzadzania Uczelnia bedzie Pan preferowat?

Zawsze podkreslam, ze jestem cztowiekiem kompromisu.
Kluczowe jest dla mnie to, zeby rozmawiac z ludzmi. Rek-
tor teoretycznie i faktycznie ma duza wtadze, ale ja wolat-
bym stuzyc¢, nie rzadzi¢; rozmawiac i wypracowywac mode-
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le wzajemnego kompromisu, skutecznie dazy¢ do poprawy
relacji. Chciatbym dyskutowac i na tej podstawie podejmo-
wac trudne decyzje. Zreszta kilka takich trudnych decyzji
musiatem juz w ostatnim czasie podjac. Dwie kluczowe
sprawy, ktore chciatbym realizowac, to dazenie do uzyska-
nia statusu uczelni badawczej oraz, jako Uniwersytet Euro-
pejski, pozyskiwanie srodkéw z programu Horyzont 2020.
To sa najistotniejsze krotko badz dtugoterminowe cele.

Wazne pytanie dla pracownikéw Uczelni,
dla Pana podwtadnych - jaki jest wedtug Pana
idealny pracownik?

Dla mnie idealny pracownik to taki, ktéry silnie identyfi-
kuje sie z Politechnika Poznanska. Taki, ktory Politech-
nike Poznanska ma w sercu. Jesli jednak to serce jest
w innym miejscu niz Uczelnia, to oczywiscie uznaje ten
indywidualny wybér.

TYTAN PRACY

Obecnie duzy nacisk ktadzie sie na rownowage miedzy
zyciem zawodowym a prywatnym. Czym jest dla Pana
Work Life Balance? Czy w ogole co$ takiego bierze Pan
pod uwage?

Oczywiscie, ze biore, jestem zodiakalng Waga, wiec ba-
lans jest dla mnie istotny (Smiech). Jesli chodzi o zycie
prywatne i zawodowe, to proporcja wypada mniej wiecej

10 do 90. Ten stosunek procentowy jest bardzo zréwno-
wazony; trudno, zeby szale byty utozone inaczej, zwtasz-
Cza w obecnym czasie.

Dat sie Pan poznac jako cztowiek bardzo energiczny,
skad czerpie pan energie?

To chyba zastuga moich rodzicow, ktérzy przekazali mi
takie DNA. Trudno mi usiedzie¢ w jednym miejscu, nawet
w obecnej chwili. Czasami czuje sie oczywiscie zmeczo-
ny. Wazne jest dla mnie otoczenie domowe. Moi wspa-
niali wspétmieszkancy, moja zona i syn daja mi bardzo
duzo energii, pozytywnych wrazen i doznan.

Mysli Pan, Zze znajdzie czas na hobby?

Z tymna pewno bedzie duzy problem. Ale wczoraj udato mi
sie uprawiac sport, chociaz z reguty wiecej o nim opowia-
dam. Bede starat sie jakos odreagowac stres przed lub po
podjeciu trudnych decyzji. Pandemia pozwolita mi spedzic
wiecej czasu w domu lub na Swiezym powietrzu i obejrzec
kilka mineratéw, niekoniecznie na pétce czy w gablocie.

Dziekuje bardzo za poswiecony czas.

Mam nadzieje, ze dzieki tej rozmowie pracownicy
Uczelni, ktorzy nie mieli dotad z Panem kontaktu,
poznaja Pana troche blizej.

Rozmawiata Jolanta Szajbe
Gtos Politechniki

GOS POLITECHNIEI
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KWESTIONARIUSZ PROREKTORA

PROREKTOR DS. STUDENCKICH
| KSZTALCENIA

Dr hab. inz. Agnieszka Misztal, prof. PP jest absolwentem Wydziatu Budowy Maszyn i Zarza-
dzania Politechniki Poznanskiej - w 2002 r. ukonczyta z wyréznieniem kierunek zarzgdzanie
i marketing i od tego czasu zwigzana jest zawodowo z Politechnika Poznanska. W 2006 r. obro-
nita doktorat w dyscyplinie nauk o zarzadzaniu, a w 2016 r. uzyskata stopien naukowy doktora
habilitowanego nauk technicznych. 0d 2019 r. jest profesorem uczelni.

W latach 2016-2020 petnita funkcje prodziekana ds. ksztatcenia stacjonarnego Wydziatu In-
zynierii Zarzadzania Politechniki Poznanskiej, petniac przy tym liczne funkcje dodatkowe. Od
2012, jest aktywnym cztonkiem komitetu redakcyjnego czasopisma Zeszyty Naukowe Politech-
niki Poznanskiej seria Organizacja i Zarzgdzanie, w 2020 r. zostata jego redaktorem naczelnym.
Jest recenzentem kilku czasopism polskich i zagranicznych, cztonkiem rad naukowych cyklicz-

GEOS POLITECHNIKI | WRZESIEN / PAZDZIERNIK 2020



Powotanie mnie
na funkcje
prorektora jest
dla mnie....

Dziaty,
ktorymi bede
zarzadzac:

Plany
na najblizsze
cztery lata

KWESTIONARIUSZ PROREKTORA

nych konferencji, a takze recenzentem wnioskéw badawczych. Byta cztonkiem zespotu lub
kierownikiem w kilku projektach badawczych lub dydaktycznych, a takze zlecen z przemy-
stu. Jest autorem kilkudziesieciu publikacji w obszarze zarzadzania jakoscia. Wypromowata
dwach doktoréw i prowadzi kolejne postepowania doktorskie.

...Mmisja, odpowiedzialnoscia i wyzwaniem.

Misja oznacza wewnetrzna potrzebe wykorzystania kompetencji organizatorskich i wiedzy
zwigzanej ze szkolnictwem wyzszym do systemowego przewodzenia procesem ksztatcenia

w catej uczelni.

Odpowiedzialnosc to przede wszystkim Swiadomosc konsekwencji podejmowanych decyzji,
ktére zawsze opieram na uzasadnionych przestankach i argumentach.

Wyzwania natomiast towarzysza mi od lat. Staram sie ustawicznie doskonali¢ zawodowo,
dzieki czemu oddziatuje pozytywnie na rozw6j swojego otoczenia, a to daje mi niezmierna
satysfakcje i nowa energie do dalszej pracy.

- Dziat Ksztatcenia i Spraw Studenckich, w sktad ktérego wchodza trzy wazne jednostki: Sekcja
Ksztatcenia odpowiedzialna za zgodne z ustawodawstwem prowadzenie procesu ksztatce-
nia; Sekcja Spraw Studenckich zajmujaca sie organizacjg wsparcia dla studentéw oraz Biuro
ds. Os6b Niepetnosprawnych, ktére wspiera osoby z niepetnosprawnosciami, a takze oferuje
pomoc psychologiczna w ramach otwieranego punktu pomocy psychologicznej

+ Zintegrowane Centrum Obstugi, w ktdrym odbywa sie obstuga spraw studentow stu-
diéw niestacjonarnych, a takze samorzadu studenckiego, két naukowych i organizacji
studenckich

* Uczelniane Centrum Kultury, ktére dba o uczelniana aktywnos¢ kulturalng, a takze pro-
wadzi dziatalnosc¢ Zespotow Tanca Ludowego POLIGRODZIANIE i MALI POLIGRODZIANIE,
oraz Chéru Kameralnego VOLANTES SONI

- Centrum Sportu, ktérego dziatalnos¢ to zaréwno organizacja zaje¢ w ramach Studium Wy-
chowania Fizycznego, jak i rozwijanie aktywnosci sportowych w uczelnianym klubie AZS.

Zadania, jakie sobie stawiam, maja krdtsza perspektywe - sytuacja pandemiczna nauczyta
nas przewartosciowywac plany dtugoterminowe. W zwigzku z tym patrze w przysztosc zde-
finiowana na najblizsze dwa lata, a po tym czasie bede gotowa do wyznaczania nowych pla-
néw dostosowanych do biezacych warunkéw i potrzeb. Obecnie najwazniejsze jest dla mnie:
+ spozytkowanie dotychczasowego doswiadczenia z wymuszonego pandemia ksztatcenia
w formie zdalnej,

- ujednolicenie obstugi spraw studenckich,

- wspieranie aktywnosci naukowej, kulturalnej i sportowej studentow,

+ kontynuowanie digitalizacji proceséw zwigzanych z ksztatceniem i sprawami studenckimi.

GOS POLITECHNIEI
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PROREKTOR DS. NAUKI

Dr hab. inz. Wojciech Sumelka pracuje na stanowisku profesora uczelni w Instytucie Analizy Kon-
strukgcji PP. Jego gtéwne obszary zainteresowan to modelowanie konstytutywne, modele nielokal-
ne, dynamika ekstremalna (budownictwo ekstremalne), mechanika uszkodzen, i bardziej ogdlnie,
mechanika teoretyczna. W 2008 roku otrzymat stopien naukowy doktora inzyniera w specjalnosci
mechanika konstrukgji, a w 2014 r. stopien doktora habilitowanego z zakresu mechaniki materia-
tow. Jest autorem i wspétautorem ponad 70 artykutéw w czasopismach naukowych, jednej mono-
grafii, 10 rozdziatéw w monografiach, ponad 95 materiatéw konferencyjnych oraz czterech toméw
konferencyjnych streszczen i podrecznikéw, a takze trzech patentéw. Od 2016 r. kieruje Zaktadem
Komputerowego Wspomagania Projektowania PP. W latach 2016-1019 petnit funkcje zastepcy dy-
rektora ds. naukowych w Instytucie Konstrukgji Budowlanych PP, a w 2020 roku objat stanowisko
prodziekana ds. badan naukowych i rozwoju Wydziatu Inzynierii Ladowej i Transportu PP. Ponadto
jest aktywnym cztonkiem wielu stowarzyszen naukowych i inzynieryjnych.
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..wyréznieniem i wyzwaniem. Mam przy tym gtebokie przekonanie, iz Uczelnia i ideaty sta-
nowigce jej fundament, s3 warte nieomal nieograniczonego zaangazowania z mojej strony.

Decyzja JM Rektara PP w ramach moich gtéwnych obowigzkéw odpowiadam w szczegélno-
Sci za nadzo6r nad badaniami naukowymi, projektami badawczymi i badawczo-rozwojowymi
oraz ewaluacja, a takze monitoruje prace Biblioteki i Wydawnictwa PP. Dziaty administracji
centralnej bezposrednio mi podlegte to Dziat ds. Badan i Projektéw oraz Centrum Wtasnosci
Intelektualne;j.

Politechnika Poznanska nalezy do czotowych uczelni technicznych w Polsce oraz zajmuje
znaczaca pozycje miedzynarodowa. Swiadcza o tym liczne rankingi, nagrody i wyréznienia
oraz prestizowe osiggniecie ostatnich miesiecy w postaci utworzenia Uniwersytetu Euro-
pejskiego EUNICE, w ktérym nasza Uczelnia jest liderem. Wszystko to wskazuje na fakt, iz
poprzednia wtadza Uczelni postawita nowej grupie zarzadzajacej bardzo wysoko poprzecz-
ke. Pierwszym zadaniem bedzie zatem kontynuacja inicjatyw rozpoczetych przez poprzed-
nikéw. Kolejne wyzwania to, poczynajac od spraw drobnych po znacznie trudniejsze i ciez-
sze gatunkowo: usprawnianie procedur wewnetrznych (grantowych, patentowych), coraz
szersze zastosowanie elektronicznego obiegu dokumentéw, jeszcze intensywniejsze pro-
mowanie i wspieranie ubiegania sie o srodki na badania, dalszy rozwdj Centrum Wtasnosci
Intelektualnej (kadrowy i lokalowy), intensywng cyfryzacje zbioréw Biblioteki i Wydawnic-
twa PP (m.in. elektroniczny system recenzji, skrypty w postaci e-bookéw)... Zadaniem klu-
czowym pozostaje jednakze ewaluacja Uczelni, w tym poprawna interpretacja rozporza-
dzen, zaprojektowanie i wdrozenie narzedzi informatycznych wspomagajacych ewaluacje
(na poziomie administracji centralnej oraz zwigzanej z ewaluowanymi dyscyplinami) oraz
efektywne informowanie pracownikéw o jej zasadach. W swietle nowej Ustawy tylko wy-
soki poziom badan gwarantuje petng swobode Uczelni w ksztattowaniu swej tozsamosci.
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KWESTIONARIUSZ PROREKTORA

Prof. dr hab. inz.

Michat
Wieczorowski

KWESTIONARIUSZ PROREKTORA

PROREKTOR DS. ROZWOJU
| WSPOEPRACY Z GOSPODARKA

Prof. dr hab. inz. Michat Wieczorowski jest absolwentem Wydziatu Budowy Maszyn Politech-
niki Poznanskiej (1989). Na tym wtasnie Wydziale obronit doktorat (1996) i uzyskat stopien
doktora habilitowanego (2009), a nastepnie profesora (2015). Petni funkcje kierownika Zakta-
du Metrologii i Systemow Pomiarowych w Instytucie Technologii Mechanicznej WIM PP. Jest
przedstawicielem dyscypliny inzynieria mechaniczna, specjalizuje sie w metrologii technicznej,
wspotrzednosciowej technice pomiarowej, analizie topografii powierzchni, tomografii kom-
puterowej i nanometrologii. Jest stypendysta fundacji Fulbright’a w Northwestern University
w Evanston w Stanach Zjednoczonych (w zakresie inzynierii mechanicznej - jest to czwarta
uczelnia na swiecie wedtug listy szanghajskiej) oraz profesorem wizytujgcym w Université de
Valenciennes et du Hainaut-Cambrésis (Francja). Ponadto wyktadat m.in. w UNCC Charlotte
(USA) i Universidad de Vigo (Hiszpania). Wydat okoto 250 publikacji naukowych. Jest associate
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editorem w czasopismach Measurement: Journal of the International Measurement Confede-
ration (IMEKQ), Measurement: Sensors, a takze Metrology and Measurement Systems. Pet-
ni funkce cztonka Rady Programowej czasopism: Mechanik oraz Inzynieria Maszyn, a takze
cztonka Prezydium Komitetu Budowy Maszyn Polskiej Akademii Nauk; dziata w Komisji In-
zynierii Powierzchni przy O/PAN w Poznaniu oraz Akademii Inzynierskiej w Polsce. Ponad-
to wchodzi w sktad Zespotu doradczego MNiISW ds. oceny wnioskéw i raportéw w ramach
programu Doktorat wdrozeniowy. Jest cztonkiem Prezydium Wielkopolskiej Rady Przemystu
Przysztosci; ekspertem gospodarczo-biznesowym Narodowego Centrum Badan i Rozwo-
ju oraz Banku Gospodarstwa Krajowego w programie Kredyt na innowacje technologiczne;
cztonkiem Komitetu Technicznego 1SO TC 213 (jako delegat z Polski) oraz Komitetéw Tech-
nicznych 48 i 207 Polskiego Komitetu Normalizacyjnego. Kierowat i uczestniczyt w wielu
projektach badawczych i wdrozeniowych. Jest wspotzatozycielem firmy ITA zajmujacej sie
przyrzadami pomiarowymi i narzedziami do obrobki skrawaniem oraz laureatem wielu na-
grod za dziatalnos¢ naukowa, wdrozeniowa i biznesowa.

..Z jednej strony ogromnym wyroznieniem, a z drugiej wyzwaniem zwigzanym z nowym
obszarem pracy na rzecz uczelni. To takze okazja blizszego poznania 0séb znanych dotych-
czas jedynie z widzenia lub nazwiska i wypracowania z nimi nowych standardéw w zakresie
wspaotpracy z gospodarka.

- Dziat Informacji i Promocji, ktéry w nowym ksztatcie bedzie sktadat sie z dwéch sekcji
adekwatnych do nazwy jednostki oraz powigzane z nim Radio Afera

- Centrum Transferu Technologii i Akademicki Inkubator Przedsiebiorczosci, ktére majg na
biezaco komercjalizowac dziatania pracownikéw i studentéw naszej Alma Mater

- Dziat Rozwoju, ktérego zadaniem bedzie wspieranie pozyskiwania i realizacji projektow
zwigzanych z dalszym rozwojem Politechniki

- Centrum Praktyk i Karier taczace naszych studentéw i absolwentéw z podmiotami ich
zatrudniajacymi.

Jednym zdaniem - wszystko co jest zwigzane z intensywna obecnoscia Politechniki Poznan-
skiej w otoczeniu gospodarczym i biznesowym oraz regularnym komunikowaniem spote-
czenstwu naszych osiggniec i sukcesow, a takze wydarzen z tym zwigzanych.

W szczegétach - dalszy rozw6j wspotpracy uczelni i naukowcéw z podmiotami przemysto-
wymi ukierunkowany na wspaélne prace i projekty; wsparcie nowych technologii opracowa-
nych dla i we wspdtpracy z otoczeniem gospodarczym; wspieranie aktywnosci studenckiej
w rozwoju i komercjalizacji wynikéw prac projektowych i dyplomowych (kota naukowe, start-
-upy); aktywny udziat w radach i gremiach wytyczajgcych kierunki rozwoju regionu, kraju
i Swiata na najblizsze lata; i wreszcie - dbatos¢ o przekaz informacyjny, aby dostrzegano
realny, wymierny wptyw naszej Uczelni na funkcjonowanie spoteczenstwa.
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Dr hab. inz.

KWESTIONARIUSZ PROREKTORA

Pawel
Sniatala

PROREKTOR DS. WSPOtPRACY
MIEDZYNARODOWE]

Dr hab. inz. Pawet Sniatata uzyskat tytut mer inz. telekomunikacji, a nastepnie mer inz. infor-
matyki na Politechnice Poznanskiej. Praca doktorska obejmowata zagadnienia z obszaru mi-
kroelektroniki, natomiast stopien doktora habilitowanego uzyskat w dyscyplinie elektronika.
Dodatkowo ukonczyt studia MBA prowadzone wspdlnie przez Georgia State University oraz
Akademie Ekonomiczna w Poznaniu. Odbywat réwniez staze w przemysle, gdzie miedzy innymi
uczestniczyt w projektach zwiazanych z systemami sterowania i wizualizacji uktadéw auto-
matyki dla systemoéw wodociggowych oraz z lotniskowymi systemami teletechnicznymi. Jest
autorem ponad 90 publikacji naukowych w tym dwéch monografii.

W Politechnice Poznanskiej zatrudniony jest od 1989 r. W latach 1998-2002 pracowat jako wy-

ktadowca w Rochester Institute of Technology (USA), najpierw jako visiting professor, a nastep-
nie assistant professor (tenure track). W latach 2016-2020 petnit funkcje prodziekana Wydziatu
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Informatyki PP ds. wspotpracy z gospodarka. Podjat aktywna wspotprace naukowo-dydak-
tyczng z uczelniami w Ameryce Pn. (Rochester Institute of Technology, Florida International
University), Ameryce Pd. (Lima: Universidad Peruana de Ciencias Aplicadas - UPC, Univer-
sidad Nacional de Ingenier, Pontificia Universidad Catélica del Peru; Arequipa: Universidad
Nacional de San Augustin de Arequipa, Universidad Catolica de Santa Maria), Afryce (Tech-
nical University Universiapolis Agadir, Morocco; Ibn Tofail University, Kenitra, Marocco), Azji
(National Taiwan University Science and Technology, Taipei) oraz Europie (EUNICE University
- 7 osrodkow, Nova University Lisbon).

...mozliwoscia stuzby dla dobra naszej spotecznosci akademickiej w ciekawym obszarze, ja-
kim jest wsp6tpraca miedzynarodowa. Uczelnia to nie tylko miejsce pracy; to przede wszyst-
kim Politechniczna Rodzina petna wspaniatych, kompetentnych i wesotych ludzi.

- Dziat Wspotpracy Miedzynarodowej, ktéry wzbogacit sie 0 nowga Sekcje ds. Uniwersy-
tetu Europejskiego (to nowe wyzwanie, w ktérym Politechnika Poznanska jest liderem:
https://eunice-university.eu/)

- Centrum Jezykdéw i Komunikacji.

Niewatpliwie najwiekszym, zupetnie nowym wyzwaniem jest organizacja Uniwersytetu
Europejskiego EUNICE, gdzie Politechnika Poznanska, jako jedyna w Polsce, jest liderem
konsorcjum siedmiu uczelni europejskich. W ramach konkursu ogtoszonego przez Unie Eu-
ropejska dostalismy sie do elitarnej grupy uniwersytetéw europejskich, ktére maja za zada-
nie przygotowac nowga oferte edukacyjna dostosowang do aktualnych wyzwan, mozliwosci
i oczekiwan studentéw. Obecna kryzysowa sytuacja zwigzania z pandemia nie sprzyja wy-
mianie miedzynarodowej, stad dodatkowe wyzwanie. Wprowadzamy mobilnos¢ mieszana,
gdzie obok wyjazdow studenci bedg mogli korzystac z wyktadow oraz laboratoriow innych
osrodkéw europejskich poprzez tzw. virtual mobility. Aby przedsiewziecie utwarzenia uni-
wersytetu EUNICE byto sukcesem, konieczne jest oczywiscie zaangazowanie spotecznosci
akademickich z wszystkich uczelni partnerskich. Licze wiec, ze réwniez na naszej uczelni
bede miat mozliwos¢ wspoétpracy ze studentami oraz pracownikami, ktérym ,bedzie sie
chciato” podzieli¢ z innymi swoimi talentami - z gory bardzo dziekuje.

Nie mniej wazne s3 inne obowigzki Dziatu Wspotpracy z Zagranica oraz Centrum Jezykow
i Komunikacji. Nadal bedziemy pomagac Panstwu w efektywnej pracy. W planach mamy
przeniesienie dziatu blizej studentéw i pracownikéw (Piotrowo) oraz proponowanie nowych
ciekawych inicjatyw w obszarze szeroko rozumianego umiedzynarodowienia uczelni.
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dr hab. inz. arch.

Ewa Pruszewicz
-SipiﬁSKa prof. PP

WYDZIAt ARCHITEKTURY

Ewa Pruszewicz-Sipinska w latach 1978-1983 studiowata na Politechnice Poznanskiej, uzysku-
jac stopien magistrainzyniera architekta. W 1998 r. obronita rozprawe doktorska: Projektowanie
architektoniczne a technologia zespotéw diagnostyczno-zabiegowych restrukturyzowanych obiek-
tow szpitalnych (promotar: prof. dr hab. inz. arch. Andrzej Gatkowski), aw 2008 r. uzyskata tytut
doktora habilitowanego inzyniera architekta na podstawie rozprawy habilitacyjnej Architektura
szpitala - integracja sztuki i technologii. Posiada uprawnienia budowlane (nr 14/89/Pw), konser-
watorskie (nr 87/15/96), a od 2002 r. réwniez rzeczoznawcy budowlanego. W latach 1983-1988
pracowata w Miastoprojekcie w Poznaniu, nastepnie Biurze Projektow Aglomer - Poznar (1988-
1989), a od 1989 r. zwigzata sie zawodowo z Politechnika Poznanska, gdzie petnita i petni wiele
waznych funkgji: 01.04.2009-31.08.2012 - kierownik Katedry Architektury Ustugowej i Miesz-
kaniowej; 01.10.2009-30.09.2014 - prof. PP na podstawie mianowania; 01.09.2012-31.08.2016
- dyrektor Instytutu Architektury Urbanistyki i Ochrony Dziedzictwa; 01.10.2014-nadal - prof.
PP na podstawie umowy o prace; w kadencji 2016-2020 oraz 2020-2024 Dziekan Wydziatu Ar-
chitektury Politechniki Poznanskiej.
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Rownolegle do dziatalnosci w Politechnice Poznanskiej od 1993 r. prowadzi Pracownie Archi-
tektoniczng Ewy i Stanistawa Sipinskich Sp. z 0.0., ktérg w 2014 r. uznano za Budowlana Firme
Roku 2014 w kategorii Pracownia Architektoniczna za dotychczasowy dorobek tworczy, na-
ukowy i dydaktyczny, majacy wptyw na rozwaj architektury i budownictwa w Polsce (nagroda
przyznana przez Redakcje i Rade Programowa miesiecznika Builder).

Jako dydaktyk realizuje seminaria dyplomowe, wyktady specjalistyczne i zajecia projektowe:
projektowanie obiektow ustugowych 1i 2, projektowanie obiektéw mieszkaniowych 1i 2. Do
wazniejszych realizacji i osiggniec projektowych prof. Paruszewicz-Sipinskiej w okresie 1993-
2016 mozna zaliczy¢ obiekty zrealizowane na podstawie projektow wykonanych w Pracowni
Architektonicznej Ewy i Stanistawa Sipinskich Sp. z 0.0.: tacznie 58 obiektéw, ok. 600 tys. m?
powierzchni uzytkowej, w tym 4 obiekty mostowe, szpitale, obiekty mieszkalne wielorodzin-
ne, biurowe, centra handlowe, obiekty liniowe.

Za swoje dokonania otrzymata szereg nagrad i wyrdznien, w tym: nagroda International Pro-
perty Awards 2014 in the category of Mixed-use Architecture for Poland with Towarowa 41
Residential Building; Nagroda Rektora za 30 lat pracy (2014 r.); Medal Komisji Edukacji Na-
rodowej (2014 r.); coroczna nagroda Rektora Politechniki Poznanskiej za dziatalnosc¢ organi-
zacyjng (od 2009 r.); nagroda Gazela Biznesu 2012 przyznawana przez dziennik Puls Biznesu
dla grona najdynamiczniej rozwijajacych sie firm; nagroda International Property Awards 2011
Best Office Architecture 5* za obiekt Skalar Office Center (konkurs organizowany przez Go-
ogle i Bloomberg Television); tytut Budowa Roku 2009 (nagroda | stopnia) przyznany przez
Polski Zwiazek Inzynieréw i Technikéw Budownictwa za projekt Centrum Handlowo-Rozryw-
kowe Galeria Malta w Poznaniu; wyréznienie w kankursie Platynowe Wiertto 2009 za pro-
jekt Centrum Handlowo-Rozrywkowe Galeria Malta, Poznan, ul. abpa Antoniego Baraniaka
8, nagradzony Platynowym Wierttem w kategorii Budownictwo Komercyjne. Europejski Ma-
gazyn Euro Partner i Towarzystwo im. Hipolita Cegielskiego, promujac osobistosci zastuzone
dla postepu gospodarczego i spotecznego, uznali prof. Ewe Pruszewicz- Sipinska za Sylwetke
Miesigca czerwca 2010 w albumie Ludzie Naszych Czasow.

...po 30 latach pracy w Politechnice Poznanskiej traktuje te funkcje jako moralne zobowigza-
nie wobec Wydziatu, a jednomysInosc¢ poparcia moich Kolegéw z WA PP jako wielki kredyt
zaufania.

...réwnoczesnie - wyzwaniem i miejscem, do ktérego za kazdym razem chetnie przyjezdzam
do pracy.

..w ktérym zyje, tworze (architektura to moja pasja) i ucze, dzielgc sie moim doswiadcze-
niem.
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Dydaktyka
Koordynacja programowa, nowe skrypty (na poczatek), pézniej podreczniki i kompendia wie-
dzy, podwajne dyplomy z uczelniami zagranicznymi, rozwoj e-learningu.

Nauka

Po pierwsze ,implementacja zwrotna" - praca na Wydziale Architektury daje szanse na im-
plementacje doswiadczen projektowych w zadaniach naukowych, a réwnoczesnie badaw-
Cza praca naukowa daje mozliwos¢ poznawania nowych technologii i instrumentéw sto-
sowanych we wspotczesnych projektach architektonicznych; po drugie interdyscyplinarna
wspatpraca z pozostatymi wydziatami na Politechnice Poznanskiej; cel zasadniczy: pierwsze
miejsca Wydziatu i uczelni na listach rankingowych, np.: Perspektyw!; po trzecie uzyskanie
wysokiej oceny w ewaluacji jednostki; po czwarte: partycypacja w projektach finansowanych
z funduszy europejskich.

Wspadtpraca z otoczeniem biznesowym

Po czesci juz to na naszym Wydziale robimy - studenci i pracownicy biorg udziat w licznych
konkursach na prace projektowe, ekspertyzy etc; inne zadania to na przyktad wspotpraca
z PCSS w celu rozpropagowania wynikow prac badawczych, tak aby dotarty one do wtasci-
wych segmentéw rynku, np.: zleceniodawcow, producentow.

Mam wspaniata rodzine, z ktérg spedzam zdecydowanie za mato czasu...
Lubie ludzi i lubie z nimi pracowac.

Architektura to moja pasja.

Uwielbiam narty, na ktérych najlepiej odpoczywam.

Nie toleruje (cytat z Kabaretu Dudek): ...chamstwa i drobnomieszczanstwa...

..warto byc przyzwoitym
- prof. Wtadystaw Bartoszewski
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Prof. dr hab. inz.
Wojciech
Szelag

WYDZIAt AUTOMATYKI, ROBOTYKI
| ELEKTROTECHNIKI

Prof. dr hab. inZ. Wojciech Szelag jest absolwentem | LO w Lesznie, ktére ukoniczyt w 1974 .
W 1979 r. ukonczyt studia na kierunku elektrotechnika na Wydziale Elektrycznych Politechniki
Poznanskiej. Doktorat obronit w1984 r., aw 1998 r. Rada Wydziaty Elektrycznego PP nadata mu
stopien doktora habilitowanego. W 2011 r. uzyskat tytut profesora nauk technicznych. 0d 1982 .
pracuje w Palitechnice Poznanskiej na Wydziale Elektrycznym (aktualnie Wydziat Automatyki,
Robotyki i Elektrotechniki) w Instytucie Elektrotechnikii Elektroniki Przemystowe;.

Zainteresowania naukowe prof. Wojciecha Szelgg dotycza metod analizy i projektowania ma-
szyn elektrycznych i przetwornikéw magnetoelektrycznych w ujeciu polowym oraz polowej
analizy sprzezonych nieustalonych zjawisk elektromagnetycznych, hydrodynamicznych i ciepl-
nych w przetwornikach elektromechanicznych z cieczami magnetoreologicznymi. Jest autorem
oryginalnych algorytmoéw jednoczesnego rozwigzywania réownan modelu polowo-obwodowego
oraz procedur i programow obliczeniowych do projektowania i optymalizacji maszyn magneto-
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elektrycznych i przetwornikéw z ciecza magnetoreologiczna. Prowadzi intensywne badania
nad opracowaniem nowych rozwigzan konstrukcyjnych elektromagnetycznych uktadéw wy-
konawczych oraz energooszczednych silnikéw magnetoelektrycznych o strukturze walcowe;j
oraz silnikéw liniowych o magnesach trwatych do wind bezlinowych. Jest wspotautorem 22
patentow i zgtoszen patentowych, w tym 17 miedzynarodowych. t3czny dorobek publikacyjny
prof. Wojciecha Szelgga obejmuje ponad 190 prac. Czes¢ z nich opublikowat w czotowych cza-
sopismach krajowych i zagranicznych z listy JCR. Brat udziat, jako kierownik lub wykonawca,
w realizacji blisko 30 projektéw, w tym finansowanych przez KBN, MNiSW, Unie Europejska,
Otis Elevator Company z USA, United Technologies Research Center z USA, Carrier Corpora-
tion z USA. Byt promotorem czterech zakonczonych przewodow doktorskich.

Za swoja prace naukowo-dydaktyczng otrzymat liczne nagrody, w tym odznaczenia: Ztoty
Krzyz Zastugi, Srebrny Krzyz Zastugi, Medal Komisji Edukacji Narodowej.

Petnit dotychczas wiele waznych funkgeji: zastepcy dyrektora ds. naukowych w Instytucie
Elektrotechniki i Elektroniki Przemystowej (2016-2019), dyrektora Instytutu Elektrotechni-
ki i Elektroniki Przemystowej (2019-2020), kierownika studiéw doktoranckich na Wydziale
Elektrycznym (aktualnie na Wydziale Automatyki, Robotyki i Elektrotechniki; od roku 2018).

Jest zonaty, ma dwoch synéw i cérke oraz czworo wnukow.

...zrozumiatem, ze w okresie trudnych zmian strukturalnych na Uczelnii prawnych w szkaolnic-
twie wyzszym moje doswiadczenie w zakresie dziatalnosci organizacyjnej, administracyjnej
oraz dydaktyczneji naukowej moze by¢ przydatne dla Wydziatu. Bede dazyt do wzmocnienia
jego pozycji w sferze badan naukowych, jakosci ksztatcenia, wspdtpracy miedzynarodowej
oraz w obszarze wspoétpracy z przemystem.

...zrédtem nieustannych inspiracji i paleta wielu mozliwaosci. To miejsce rozwoju, gdzie tacze
pasje naukowg z potrzeba dzielenia sie wiedzga, odkrywania nieznanego i zarazania gtodem
wiedzy wspotpracownikéw i studentéw. To miejsce bardzo dla mnie wazne, gdyz nieprze-
rwanie od ponad 40 lat pracy stwarzato i wcigz stwarza nowe mozliwosci, otwiera drogi
rozwoju dla mtodych i jest platforma, na ktérej cata spotecznos¢ akademicka uczy sie dobrej
wspatpracy.

...ktoére jest mi bliskie, ktdére na moich oczach preznie sie rozwija i pieknieje. Lubie, jadac na
rowerze, ogladac zielone tereny nad Warta czy Maltg; lubie réwniez jego klimat, Stare Miasto
i nowe centra handlowe. Podziwiam zaréwno jego historie i tradycje, jak i nowoczesna linie
i styl. Tu mieszkam od czasu, gdy bytem studentem; tu urodzity i wychowaty sie moje dzieci;
tu pracuje i nie wyobrazam sobie mieszkac gdzie indziej.

Dydaktyka

Oferta musi by¢ ciggle doskonalona i dopasowywana do potrzeb gaospodarki. Jej jakos¢ po-
winna umozliwi¢ naszym absolwentom sprostanie zaréwno wymogom rynku pracy, jak
i przygotowac ich do badan rozwojowych i naukowych wspomagajacych przedsiebiorstwa oraz
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jednostki badawcze naszego regionu. Do priorytetéw w zakresie dydaktyki zaliczam intensy-
fikacje dziatan majacych na celu rekrutowanie najlepszych kandydatéw, wzrost umiedzyna-
rodowienia, wtaczanie studentow w przedsiewziecia Wydziatu, wspieranie i rozwdj studenc-
kich kot naukowych, rozbudowe oraz modernizacje bazy laboratoryjnej, realizacje ksztatcenia
ustawicznego w formie studiéw podyplomowych, kurséw i szkolen oraz ksztatcenie praktycz-
ne na studiach dualnych. Waznym przedsiewzieciem dydaktycznym Wydziatu, nad ktérym
aktualnie pracujemy, jest opracowanie programu ksztatcenia i uruchomienie nowego inter-
dyscyplinarnego kierunku studiéw pierwszego stopnia o profilu ogélnoakademickim elektro-
mobilnosc. Inspiracja dla tych dziatan s3 potrzeby rozbudowanego w Wielkopolsce otoczenia
gospodarczego dziatajgcego w obszarze szeroko pojetej elektromobilnosci (Volkswagen Po-
znan, Solaris, Modertrans, MPK Paznan, a takze wiele mniejszych zaktadéw produkcyjnych
i ustugowych) oraz przyjeta w roku 2018 roku ustawa o elektromobilnosci i paliwach al-
ternatywnych. Duzym i ciggle aktualnym wyzwaniem dla Wydziatu, spowodowanym cza-
sowymi ograniczeniami w funkcjonowaniu Uczelni zwigzanymi z zapobieganiem, przeciw-
dziataniem i zwalczaniem COVID-19, jest zapewnienie jak najwyzszych standardéw i jakosci
ksztatcenia zdanego.

Nauka

Najwazniejszym celem w zakresie dziatalnosci naukowej w kadencji 2020-2024 jest dalsza
poprawa pozycji naukowej Wydziatu. Wymaga to prowadzenia prac naukowych na bardzo
wysokim poziomie, publikowania wynikéw badan w czasopismach o mozliwie duzym wspoét-
czynniku wptywu oraz pozyskiwania i realizacji jak najwiekszej liczby grantéw. Jestem zwo-
lennikiem budowania interdyscyplinarnych zespotéw naukowych w obrebie wydziatu, uczel-
ni i rozwijania wspoétpracy z osrodkami krajowymi i zagranicznymi w celu realizacji wspaélnych
przedsiewzie¢ naukowych, pozyskiwania grantéw i wzmacniania oferty badawczej dla prze-
mystu. Dla rozwoju naukowego Wydziatu niezbedne jest rowniez zwiekszenie udziatu dok-
torantow i mtodej kadry w konferencjach i sympozjach naukowych oraz stazach w renomo-
wanych osrodkach naukowych za granica.

Wsp6tpraca z otoczeniem biznesowym

Budowanie relacji sprzyjajacych zwiekszeniu liczby wspdlnych projektéw badawczo-roz-
wojowych. Wzmacnianie wspoétpracy w zakresie dydaktyki oraz wspieranie inicjatyw stazy
i praktyk studenckich. Podtrzymywanie kontaktéw z absolwentami i promowanie przedsie-
biorczosci wsrod naszych studentow.

Trudno mi wyaobrazi¢ sobie codzienne zycie bez pracy naukowej i dydaktycznej. Jest ona moja
pasja, ale w zaciszu domowym z nie mniejsza przyjemnoscia zanurzam sie w dobrej lekturze.
Mozna mnie spotkac w kinie, lubie takze przejazdzki rowerowe oraz wycieczki. Turystyka
zawsze mnie pociggata. Uwielbiam wyjazdy z rodzing. Nawet z matymi dzie¢mi wspinalismy
sie w Tatrach, czy nocowalismy pod namiotem. Teraz wybieram nieco wygodniejsze formy
wypoczynku, ale nadal lubie zwiedza¢ Polske i Swiat, zauwazajac, ze ciggle jest cos fascynu-
jacego do odkrycia.

Carpe diem - to moje motto (sentencja z poezji Horacego). Kazdy dzien jest nowa okazja, by
formowac swiat od nowa i na nowo sie nim cieszy¢ - kazdy dzien bardzo sobie cenie.
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KWESTIONARIUSZ DZIEKANA

dr hab. inz.

Andrze)
Jasz ki eWi cz prof. PP

WYDZIAt INFORMATYKI
| TELEKOMUNIKAC]I

Dr hab. inz. Andrzej Piotr Jaszkiewicz jest absolwentem Politechniki Poznanskiej - w 1990 r.
ukonczyt kierunek informatyka. W 1995 r. obronit doktorat w zakresie informatyki, specjalnose¢:
systemy wspomagania decyzji, a w 2001 r. uzyskat stopieA naukowy doktora habilitowanego
nauk technicznych.

W latach 2012-16 petnit funkcje prodziekana Wydziatu Informatyki ds. nauki, a w latach 2016-
20 funkcje dziekana najpierw Wydziatu Informatyki, a pézniej Wydziatu Informatyki i Teleko-

munikacji.

Jest autorem kilkudziesieciu czesto cytowanych publikacji, m.in. w takich czasopismach jak IEEE
Transactions on Evolutionary Computation, European Journal of Operational Research, Computers
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& Operations Research (wg WoS 1 071 cytowan; wg Google Scholar 4 695; h-index 14, wg
Google Scholar 28). Jest wspottwarcg szkoty wielokryterialnych algorytmow ewolucyjnych
i metaheurystycznych oraz ekspertem w zakresie optymalizacji jedno- i wielokryterialnej,
systemoéw wspomagania decyzji, nowoczesnych technologii informatycznych. Jest wspot-
zatozycielem lub aniotem biznesu w kilku udanych (i nieudanych) start-upach, np. Jakdoja-
de i NaviExpert. Petnit funkcje kierownika lub uczestnika wielu projektéw badawczych we
wspotpracy z przemystem, m.in. dla firm Cussons, Phillips, Interlan i Emapa.

...chyba udato mi sie przekona¢ najpierw cztonkéw Rady Wydziatu, a pozniej JM Rektora
i Rektora Elekta do mojej wizji, ktora z jednej strony zaktada kontynuacje dotychczasowe;j
strategii, a z drugiej dostosowanie jej do zmian i trendéw panujacych w otoczeniu. Wydaje
sie, ze cztonkowie Rady i Rektorzy docenili tez moje starania z poprzedniej kadencji.

...bardzo mocng jednostka naukowa stworzona przez najlepszych polskich naukowcéw i dy-
daktykéw w zakresie informatyki i telekomunikacji. Jako dziekan stoje wiec na ramionach
olbrzymaéw, a moim obowigzkiem jest siegac z tych ramion jeszcze wyzej i dalej.

... ktére da sie lubi¢, w ktérym mieszkam (w, nie pod) i studiuje/pracuje od 35 lat. Czasami
jednak poznaniakom przydatoby sie troche wiecej fantazji i podejmowania (uzasadnionego)
ryzyka.

Organizacja
- Integracja Wydziatu zatrudniajacego osoby wywodzace sie z trzech réznych wydziatow
i reprezentujacych dwie poddyscypliny - informatyke i telekomunikacje
- Sprawne zarzadzanie Wydziatem
- Dobra wspétpraca z wtadzami rektorskimi i innymi wydziatami
- Promocja osiggnie¢ Wydziatu.

Dydaktyka

- Utrzymanie i wzmocnienie pozycji Wydziatu, ktory jest najchetniej wybierany przez kan-
dydatéw w zachodniej Polsce, ktérego absolwenci s3 najbardziej poszukiwani na rynku
pracy, uzyskujac najwyzsze zarobki w regionie wsréd absolwentéw podobnych kierun-
kéw na innych uczelniach

- Uzyskanie wyrézniajacej oceny Panstwowej Komisji Akredytacyjnej dla kolejnych kierun-
kow i oczywiscie utrzymanie jej dla kierunku informatyka

- Dalsze wzmocnienie wspotpracy z przemystem w opracowywaniu programow i prowa-
dzeniu zajet

- Poprawa efektywnosci przyciagania zewnetrznych kandydatéw na studia Il stopnia.

- Dalszy rozw0j bazy dydaktycznej Wydziatu.

Nauka
- Jakos¢ przed iloscig, czyli wyrdzniajaca jakose badan naukowych potwierdzona mozliwo-
Scig ubiegania sie o kategorie A+; wysokiej jakosci publikacje, patenty, projekty.
- Organizacja konferencji naukowych.
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- Poprawa efektywnosci przyciggania zewnetrznych kandydatéw na studia doktoranckie.
Wykarzystanie synergii i komplementarnosci osiggnie¢ przedstawicieli poszczegolnych
poddyscyplin.

- Wspotpraca interdyscyplinarna z przedstawicielami innych dyscyplin na Palitechnice Po-
znanskiej.

Wsp6tpraca miedzynarodowa i krajowa.

Wspdtpraca z otoczeniem biznesowym
- Zwiekszenie liczby wspalnych projektéw badawczo-rozwojowych
- Dalsze wzmocnienie wspotpracy w zakresie dydaktyki
- Promowanie przedsiebiorczosci wsrod naszych studentow na wzoér najlepszych uczelni
Swiatowych
- Docenianie wspotpracy z przemystem jako jednego z podstawowych celéw stawianych
pracownikom naukowym.

Staram sie znalez¢ czas na uprawianie sportu - biegam, jezdze na rowerze szosowym, zima
koniecznie wybieram sie na narty.

Duzo czytam, gtéwnie literature popularno-naukowa, historyczng, klasyczne science fiction.
Lubie ciekawa muzyke, np. t3czaca nowoczesne brzmienia z elementami jazzu jak Michat
Urbaniak.

Kto nie podejmuje ryzyka ten... nie osigga efektow.
Oczywiscie chodzi o podejmowanie racjonalnego ryzyka, kierujac sie zasada dodatniej war-
tosci oczekiwane;j.

An academic Institution is not like an orchestra with a president as conductor. A University is
more like a jam session among a lot of talented musicians who listen to each other and get into
the flow. The president, provost, deans other administrators strive to hire the right musicians,
draw the themes from the evolving music, and keep the beat going.

Charles Vest, past president MIT
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prof. dr hab. inz,

Jacek
Pielecha

WYDZIAL INZYNIERI LADOWE]
| TRANSPORTU

Prof. dr hab. inz. Jacek Pielecha urodzit sie 23 wrzesnia 1971r. w Gorzowie Wielkopolskim. Studia
wyzsze odbyt w latach 1991-1996 na Wydziale Maszyn Roboczych i Pojazdéw Politechniki Po-
znanskiej, uzyskujac tytut zawodowy magistra inzyniera. Stopien doktora nauk technicznych
nadata mu Rada Wydziatu Maszyn Roboczych i Transportu Politechniki Poznanskiej w 2000 r.
Stopien doktora habilitowanego uzyskat w 2012 r., zas w 2017 r. odebrat z rak Prezydenta RP
tytut profesora.

Prace zawodowa rozpoczat w 2000 r. na stanowisku asystenta w Instytucie Silnikéw Spali-
nowych i Transportu na Wydziale Maszyn Roboczych i Transportu Politechniki Poznanskiej.
W latach 2001-2014 pracowat na stanowisku adiunkta, nastepnie na stanowisku profesora
nadzwyczajnego, a od 2017 r. na stanowisku profesora na Wydziale Maszyn Roboczych i Trans-
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portu. W 2019 r. byt prodziekanem ds. koordynacji procesu ksztatcenia oraz ewaluacji dyscy-
pliny naukowej Wydziatu Inzynierii Ladowej i Transportu. W latach 2012-2013 petnit funkcje
opiekuna specjalnosci ekologia transportu, a w latach 2018-2020 byt cztonkiem Senatu Poli-
techniki Poznanskiej.

Petni funkcje organizacyjne zwigzane z nauka oraz posiada osiggniecia we wspoétpracy z pol-
skim przemystem, gtownie motoryzacyjnym. Kierowat oSmioma projektami badawczymi
oraz byt wspo6tautorem ponad 100 opracowan dla przemystu. Jest cztonkiem Zarzadu Pol-
skiego Towarzystwa Naukowego Silnikéw Spalinowych, cztonkiem Komitetu Transportu
Polskiej Akademii Nauk oraz Amerykanskiego Stowarzyszenia Inzynieréw SAE International
(Society of Automotive Engineers). Jest takze cztonkiem komitetow redakcyjnych: kwartal-
nika Journal of Mechanical and Transport Engineering wydawanego przez Politechnike Po-
znanska oraz czasopisma Combustion Engines - kwartalnika naukowego wydawanego przez
Polskie Towarzystwo Naukowe Silnikéw Spalinowych. Byt cztonkiem kilkunastu komitetow
naukowych konferencji miedzynarodowych.

Naukowo zajmuje sie emisja zwigzkow szkodliwych ze srodkéw transportu, systemami dia-
gnostyki poktadowej i sieciami informatycznymi pojazdéw oraz oceng ekologiczna srodkéw
transportu w rzeczywistych warunkach ruchu.

Wypromowat czterech doktoratéw, jest opiekunem naukowym w czterech kolejnych prze-
wodach doktorskich (w toku).

Prof. Jacek Pielecha jest autorem ponad 300 publikacji, z ktérych czes¢ opublikowano w mie-
dzynarodowych czasopismach, kilkunastu pozycji ksiazkowych z zakresu ekologii transpor-
tu, a takze ponad 100 referatéw na konferencjach zagranicznych i krajowych.

...juz od czas6w studenckich bytem zwigzany z tym Wydziatem. To tutaj zdobytem tytut
magistra, obronitem doktorat, uzyskatem habilitacje oraz profesure. Znam kadre i wiem, jak
funkcjonuje Wydziat, co pozwoli mi sprawi¢, aby dziatat dalej na najwyzszych, naukowych
obrotach.

...0od zawsze mgj. To tu stawiatem pierwsze kroki w karierze naukowej, tutaj awansowatem
i zawartem przyjaznie na cate zycie. Wydziat jest dla mnie wazny, nie tylko jako miejsce pra-
cy, ale réwniez jako miejsce, ktére uksztattowato mnie jako naukowca.

...na poczatku obce; p6zniej stato sie miejscem nauki, pracy a takze domem. Poznan to moje
miejsce na Swiecie, budzace we mnie ogrom pozytywnych wrazen.

To przede wszystkim rozwoj naukowy pracownikow, rozw6j Wydziatu oraz duzo pracy.
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...z krwi i kosci facetem, ktéry jest ojcem i mezem. Charakteryzuje mnie nieustanna cieka-
wosC zycia i realizacja pasji. Wiekszos¢ mojego czasu pochtania uczelnia i praca naukowa.
Jestem prawdziwym mitosnikiem Formuty 1, lubie podrézowac w nieznane mi dotad miejsca,
by¢ na biezaco z tym, co sie dzieje na Swiecie i czasami zjes¢ dobry stek.

Najwiekszg staboscig jest poddawanie sie. Najpewniejszg drogg do sukcesu jest zawsze probo-
wanie po prostu jeden, nastepny raz - Thomas Edison

Ulubiony cytat: Wybierz sobie zawdd, ktory lubisz, a cate zycie nie bedziesz musiat pracowac
- Konfucjusz
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KWESTIONARIUSZ DZIEKANA

dr hab.

Mirostaw
Szybowicz .. -

WYDZIAL INZYNIERII MATERIALOWE]
| FIZYKI TECHNICZNE]J

Dr hab. Mirostaw Szybowicz, prof. PP jest absolwentem kierunku fizyka na Uniwersytecie im.
Adama Mickiewicza w Poznaniu. W 1999 roku obraonit doktorat na Politechnice Poznanskiej na
Wydziale Fizyki Technicznej w obszarze fizyki ciata statego. W 2012 r. na Politechnice Poznan-
skiej uzyskat stopien doktora habilitowanego nauk fizycznych. Od 2015 r. jest zatrudniony na
stanowisku profesora uczelni. Jego specjalnos¢ naukowa to spektroskopia optyczna wykorzy-
stywana w badaniach ciata statego na poziomie mikro i nano, materiatéw weglowych, cienko-
warstwowych struktur organicznych i biomateriatéw. Jest autorem ponad 80 publikacji nauko-
wych o zasiegu miedzynarodowym w obszarze fizyki i inzynierii materiatowej.

Petni funkcje cztonka zespotu redakcyjnego dwaéch miedzynarodowych czasopism naukowych

oraz zespotu doradczego w MNiISW do spraw wykazu czasopism naukowych i recenzowanych
materiatéw z konferencji miedzynarodowych w dyscyplinie inzynieria materiatowa.
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W latach 2012-2020 dr hab. Mirostaw Szybowicz, prof. PP byt prodziekanem ds. ksztatcenia
na Wydziale Fizyki Technicznej i po restrukturyzacji uczelni na Wydziale Inzynierii Materia-
towej i Fizyki Technicznej.

...chce zrabi¢ dla tego Wydziatu cos dobrego, czego nie mogtem zrobic jeszcze wczoraj. My-
Sle, ze mam na to pomyst i ogromnie kompetentny zespét ludzi, ktéry bedzie wraz ze mna
kontynuowat obrana wiele lat temu dobra droge rozwoju naszego Wydziatu.

..miejscem, gdzie sg mtodzi ludzie i dzieki temu zawsze czuje, ze mam 20 lat. Jest miejscem
pracy, gdzie realizuje swoje pasje naukowe i miejscem, w ktérym przebywam prawie tyle
samo czasu co w domu.

...do ktoérego przyjechatem 31lat temu i od razu postanowitem, ze pozostane tu na zawsze.

Dydaktyka

Utrzymanie dobrego poziomu ksztatcenia, podniesienie kompetencji absolwentéw, a tym
samym pozyskiwanie wiekszej liczby najlepszych kandydatéw na studia - droga do tego jest
modyfikacja programow ksztatcenia, dodatkowe akredytacje kierunkéw studidéw (w tym za-
graniczne), a by¢ moze, dzieki potgczeniu sit kompetencyjnych w nowym Wydziale, utworze-
nie nowego kierunku studiow.

Istotna rola Wydziatu, z punktu widzenia dydaktyki, jest réwniez interesujaca oferta edu-
kacyjna dla studentéw innych wydziatéw w ramach tzw. zajec zleconych. Tu réwniez chciat-
bym zaproponowa¢ modyfikacje proponowanych przez nas zajec i, w konsultacji z osobami
odpowiedzialnymi za proces ksztatcenia, znaczgco dostosowac je do konkretnych potrzeb
studentow danego kierunku. Jest to bardzo istotne w obszarze dynamicznie rozwijajacych
sie nauk inzynierskich. Zycie, w tym pandemia, wskazato kolejne obszary do dziatania, jak
zaproponowanie i stworzenie szerokiej, nowoczesnej oferty e-learningowej przeznaczonej
dla studentéw réznych kierunkéw studiow.

Nauka

Najwazniejszy plan i zadanie w tym obszarze to najwyzsza z mozliwych ocena ewaluacyj-
na jednostki. Jest to priorytet na pierwsze lata nowej kadencji. Skonsolidowane w nowym
Wydziale sity naukowe i indywidualne kompetencje naukowe w dyscyplinie inzynieria ma-
teriatowa, propozycje nowych grantéw, prowadzone badania naukowe, publikowanie w wy-
soko punktowanych czasopismach naukowych, dajg wysoce realne szanse na bardzo dobra
ocene kategoryzacyjna. Gtéwny plan to dalsza konsolidacja naukowa Wydziatu, potaczona
z rozwojem kadry naukowej i jej odmtodzeniem oraz aplikowanie o nowoczesne laboratoria
badawcze, ktére bytyby unikatowe na mapie drogowej infrastruktury badawczej w kraju.

GOS POLITECHNIEI

29



30

KWESTIONARIUSZ DZIEKANA

Kim jestem,
kiedy nie jestem
dziekanem

i naukowcem:

Motto
zyciowe:

Poszukiwanie alternatywnej drogi finansowania nauki, patentowanie nowych rozwigzan na-
ukowych i technologicznych wpisujgcych sie w kryteria ewaluacyjne, jest réwniez kluczowym
zadaniem do realizacji w rozpoczynajacej sie kadencji dziekanskiej.

Wspdtpraca z otoczeniem biznesowym

Plan na kadencje to doprowadzenie do realizacji 2-3 projektéw finansowanych z NCBIiR we
wspotpracy z przemystem, a tym samym realny transfer osiggnie¢ naukowych do biznesu.
Dodatkowo szersze otwarcie na zlecenia i badania z otoczenia zewnetrznego poprzez zin-
tensyfikowane dziatania w obszarze skautingu technologicznego. Wsp6tpraca z brokerem
osadzonym na Uczelnii/lub Wydziale w zakresie realnego poszukiwania zapotrzebowania na
innowacyjne rozwigzania ze strony przemystu i biznesu dopasowane bezposrednio do pra-
cownikéw naszej jednostki. Wydziat wtozyt ostatnio w tym obszarze wiele pracy, aplikujac
0 nowe projekty i duze zlecenia badawcze z tzw. szybkiej sciezki NCBIR.

... przede wszystkim mezem, zorganizowanym treningowo ,.cross-fitowcem” (o ile czas i ka-
lendarz pozwala - codzienny trening o 6:30 rano w klubie fitness), zaangazowanym mental-
nie cztowiekiem demokracji i wolnosci stowa, pasjonatem mediow spotecznosciowych.

Badz dobrej mysli, bo po co byc ztej - Stanistaw Lem
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dr hab. inz.

Olaf Ciszak .. -

WYDZIAL INZYNIERII
MECHANICZNE]

Ukonczyt studia magisterskie (1994 r.) na kierunku mechanika i budowa maszyn w zakresie
technologii maszyn oraz studia doktoranckie Nowoczesne zagadnienia budowy i eksploatacji
maszyn i systemow technicznych. Doktorat obronit w 1998 r. na Wydziale Budowy Maszyn
i Zarzadzania Politechniki Poznanskiej. Stopien naukowy doktora habilitowanego nauk tech-
nicznych uzyskat w 2013 r. Obecnie pracuje w Instytucie Technologii Mechanicznej Wydziatu
Inzynierii Mechanicznej na stanowisku profesora uczelni. Zainteresowania naukowe zwigzane
sg z dyscypling naukowg inzynieria mechaniczna (budowa i eksploatacja maszyn), a w szcze-
gdlnosci dotycza robotyzacji proceséw technologicznych i technologii montazu. Jest autorem
lub wspoétautorem ponad 120 publikacji, jednej monografii, trzech wydan skryptu, zgtoszen
patentowych; recenzentem publikacji, prac doktorskich i monografii oraz w postepowaniach
habilitacyjnych. Ponadto jest wykonawca projektéw badawczych wtasnych, celowych, strate-
gicznych, ramowych wspétfinansowanych przez UE, MNiSW i NCBIR oraz zlecen z przemystu
i opinii o innowacyjnosci. Petni funkcje redaktora naczelnego Archives of Materials and Me-
chanical Technology oraz cztonka Komisji Budowy Maszyn PAN w Poznaniu i Poznanskiego
Towarzystwa Przyjaciot Nauk.
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Kim jestem,
kiedy nie jestem
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i naukowcem

Motto
Zyciowe

Zostat odznaczony bragzowym medalem za Dtugoletnig Stuzbe i medalem Stulecia Odzyska-
nia Niepodlegtosci oraz otrzymat nagrody JM Rektora PP za osiggniecia naukowe, dydak-
tyczne i organizacyjne. Jest takze laureatem nagrody MNiSW za miedzynarodowe osiggnie-
cia wynalazcze. W grudniu 2019 roku zostat wyrdzniony przez Senat Sumy State University
honorowym tytutem Doktora Honoris Causa.

Petnione funkcje: zastepca dyrektora ds. badan naukowych Instytutu Technologii Mecha-
nicznej (2008-2012), prodziekan ds. nauki (2013-2014), dziekan Wydziatu Budowy Maszyn
i Zarzadzania (2014-2016, 2016-2019), dziekan Wydziatu Inzynierii Mechanicznej (2020-na-
dal) i przewodniczacy Rady Dyscypliny Inzynieria Mechaniczna (2019-2020, 2020-2024).

...tak zdecydowali rektorzy ;-)

..Znaczna czescig mojego zycia. Ciagle wierze w ludzi, ktérzy go tworza, majac nadzieje na
zrozumienie - tylko dziatajac wspolnie mozemy zrobic cos dobrego.

...mojej mtodosci; czasy studenckie wspominane z nostalgia... Teraz jest juz moim miastem
- dobrze mi tu - zostaje!

Priorytetem jest utrzymanie kategorii A, badania, publikacje i projekty miedzynarodowe,
wzmocnienie wspotpracy z przemystem, a takze wzrost mobilnosci pracownikéw.

W dydaktyce - nowoczesna, konkurencyjna oferta dydaktyczna, certyfikowane kierunki pro-
wadzone miedzy innymi w jezyku angielskim. Okres pandemii wymusza na nas stosowa-
nie nowoczesnych metod dydaktycznych, nalezy zatem zadbac¢ o rozw6j nauczycieli akade-
mickich w tym zakresie. Inzynier przysztosci to takze menadzer, nie nalezy wiec zapominac
0 wprowadzeniu do programu nauczania przedmiotéw, ktore umozliwig mu zdobycie takich
umiejetnosci.

Jestem ojcem dorostej juz corki, fanem sportu dla zachowania niezbednej réwnowagi zycio-
wej - rower, kajaki, bieganie, narciarstwo, treningi funkcjonalne, a w tzw. miedzyczasie nie
stronie od dobrego filmu (czyli takiego, ktéry na dtugo pozostaje w pamieci) w doborowym
towarzystwie.

Motto zyciowe zmienia sie w zaleznosci od okolicznosci - moje nowe brzmi: Ponos porazki
czesto, abys mogt odniesc sukces szybciej (Tom Kelly).
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prof. dr hab. inz.
Zbigniew
Nadolny

WYDZIAL INZYNIERII SRODOWISKA
| ENERGETYKI

Prof. dr hab. inz. Zbigniew Nadolny urodzit sie 9 kwietnia 1969 r. w Lesznie. W 1993 r. ukonczyt
studia wyzsze na kierunku elektrotechnika na Wydziale Elektrycznym Politechniki Poznanskiej.
Tu takze uzyskat kolejne stopnie naukowe: doktora nauk technicznych (1998 r.), doktora habili-
towanego nauk technicznych (2009 r.) oraz tytut profesora nauk technicznych (2017r.). W 2012 +.
zostat wybrany na prodziekana Wydziatu Elektrycznego Politechniki Poznanskiej, w latach
2013-2019 petnit funkcje dziekana Wydziatu Elektrycznego, a w 2019 r. objat stanowisko dyrek-
tora Instytutu Elektroenergetyki.

Jest autorem/wspadtautorem ponad 150 publikacji, promotorem czterech zakonczonych prze-
wodoéw doktorskich oraz recenzentem jednego postepowania o tytut profesora, pieciu rozpraw
doktorskich i dwaéch habilitacyjnych. Uczestniczyt w wielu stazach i stypendiach zagranicznych
(dwa lata). Kierowat projektem badawczym Opus, finansowanym przez NCN.
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Obszar badan naukowych prof. dr. hab. inz. Zbigniewa Nadolnego to szeroko rozumiana elek-
troenergetyka, obejmujgca nastepujace zagadnienia: materiatoznawstwo elektrotechnicz-
ne, inzynieria wysokich napie¢, diagnostyka transformatoréw, procesy cieplne w urzadze-
niach elektroenergetycznych, prace pod napieciem.

...bardzo mi zalezy na rozwoju Wydziatu Inzynierii Srodowiska i Energetyki Politechniki Poznan-
skiej. To zupetnie nowa jednostka w strukturze naszej Uczelni, sktadajaca sie z trzech Instytu-
téw wywaodzacych sie z trzech réznych Wydziatéw. Za gtéwny cel stawiam sobie jego rozwdj,
ktory zapewni realizacje wielu niezwykle istotnych dla ludzkosci zadan: ochrona srodowiska na-
turalnego czy zrownowazony rozwaj energetyki to najwazniejsze wyzwania dzisiejszego Swiata.
Wydziat Inzynierii Srodowiska | Energetyki, poprzez swoja wyjatkowa strukture, moze tym wy-
zwaniom skutecznie sprostac. Wyjatkowos¢ ta polega na tym, ze obszar energetyki reprezen-
tujg dwie uzupetniajgce sie jednostki: Instytut Energetyki Cieplnej oraz Instytut Elektroenerge-
tyki, co jest rzadkoscig w skali kraju. Dodatkowym atutem, wspomagajacym rozwoj Wydziatu,
jest fakt, iz to wtasnie w Poznaniu zlokalizowane s3 takie spotki jak Aquanet, Veolia, Enea, czy
Polskie Sieci Elektroenergetyczne.

...znakomitym miejscem pracy - realizujac swoje plany zawodowe i kariere, jednoczesnie
dbam o jego rozwo;.

...doskonate do zycia i pracy. Z jednej strony nie jest zbyt mate, co daje mozliwos¢ korzysta-
nia z bogatej oferty kulturalno-rozrywkowej; z drugiej zas nie jest wielka, gtosna aglomera-
Cja, dzieki czemu mozna tu komfortowo zyc. Jest miastem petnym zieleni, idealnie usytu-
owanym, nie sposo6b sie tutaj nudzic.

Moje plany jako dziekana dotycza sfery dydaktyki, nauki i wspétpracy z otoczeniem przemy-
stowym. W praktyce te trzy sfery wzajemnie sie przenikajg. Moim celem jest to, aby oferta
Wydziatu dawata odpowiedz na zapotrzebowanie gospodarki regionu Wielkopolski w obsza-
rze inzynierii srodowiska i energetyki. Dotyczy to zaréwno edukacji studentow - jej jakosc
powinna umozliwi¢ naszym absolwentom sprostanie wymogom rynku pracy, jak i badan na-
ukowych - prowadzenie ich na Swiatowym poziomie z pewnoscig wspomoze przedsiebior-
stwa naszego regionu w ich rozwoju.

Moim hobby jest bieganie, szczegélnie nad poznanska Malta. Nie wyobrazam sobie, by nie

korzystac z tego dobrodziejstwa co najmniej kilka razy w tygodniu.

Wszyscy wiedzg, ze czegos nie da sie zrobi¢, az znajdzie sie taki jeden, ktcry nie wie, ze sie nie
da, i on to robi.
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dr hab. Hanna
Wiodarkiewicz
-Klimek prof.PP

WYDZIAL INZYNIERII
/ARZADZANIA

Dr hab. Hanna Wtodarkiewicz-Klimek, prof. PP jest absolwentka Liceum Ogélnoksztatcacego
im. Oskara Kolberga w Koscianie. W 1995 r. ukonczyta studia magisterskie na Akademii Ekono-
micznej w Poznaniu na kierunku zarzgdzanie i marketing. Doktorat obronita w 2004 r w Insty-
tucie Organizacji i Zarzadzania w Przemysle ORGMASZ w Warszawie. Stopiefn naukowy dok-
tora habilitowanego nauk ekonomicznych w zakresie nauki o zarzadzaniu uzyskat w 2018 r. na
Wydziale Zarzadzania Uniwersytetu Ekonomicznego w Poznaniu. Obecnie pracuje w Instytucie
Zarzadzania i Systemoéw Informacyjnych na Wydziale Inzynierii Zarzadzania. Od roku 2014 jest
profesorem wizytujacym w Peter the Great Saint-Petersburg Polytechnic University w Rosji.

Zainteresowania naukowe wigze z dyscypling nauki o zarzadzaniu i jakosci, a w szczeg6Inosci

z problematyka zarzadzania kapitatem ludzkim, zarzadzania strategicznego oraz zarzadzania
przedsiebiorstwami zwinnymi.
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W latach 2005-2010 dr hab. Hanna Wtodarkiewicz-Klimek, prof. PP byta zastepca dyrek-
tora w Instytucie Inzynierii Zarzadzania, a nastepnie w latach 2010-2016 prodziekanem ds.
ksztatcenia na Wydziale Inzynierii Zarzgdzania. Od 2019 r. jest cztonkiem Rady Uczelni Poli-
techniki Poznanskiej.

..lubie wyzwania i nie boje sie odpowiedzialnosci. Mam réwniez skonkretyzowana wizje roz-
woju Wydziatu, a takze duza wiare w potencjat i kreatywnosc¢ jego pracownikéw - pozwala
mi to wierzy¢, ze moje dziatania przyczynia sie do naszego wspolnego sukcesu.

...miejscem rozwoju zaréwno zawodowego, jak i spotecznego; zrodtem poszukiwan i inspira-
cji naukowych, a przede wszystkim miejscemn, gdzie od wielu lat mam szczescie pracowac we
wspaniatym zespole, wsrdd zyczliwych ludzi, na ktérych zawsze moge liczyc.

Poznan to moj drugi dom. Choc nie jestemn rodowita poznanianka, ani tez nie mieszkam
w Poznaniu, zdecydowana wiekszos¢ mojego zycia wigze sie z tym miastem - to tutaj stu-
diowatamitutaj od 25 lat pracuje. Zostatam wychowana w duchu silnego patriotyzmu regio-
nalnego, wiec przy okazji wszelkich kontaktéw krajowych czy zagranicznych z duma chwale
sie naszg wielkopolska stolica.

Zarzadzanie Wydziatem chce skoncentrowac na rozwoju czterech kluczowych obszaréw:
po pierwsze na budowie silnej pozycji naukowej w dyscyplinie nauki o zarzadzaniu i jakosci,
a takze na duzej rozpoznawalnosci badawczo-naukowej zaréwno w kraju, jak i zagranica; po
drugie na solidnym, politechnicznym ksztatceniu, ktére wigze nauke z praktyka; po trze-
cie na szerokim, globalnym otwarciu na wspétprace z zagranica we wszystkich obszarach
dziatalnosci akademickiej; po czwarte na petnej synergii dziatan Wydziatu z otoczeniem
biznesowym i regionalnym. Efektywnos¢ dziatan zamierzam osiggna¢ za pomoca metody
zarzadzania przez cele: postawione przed Wydziatem cele w dalszej kolejnosci kaskadowa-
ne beda na Instytuty, Zaktady oraz poszczegdlnych pracownikéw. Takie dziatania umozliwig
skonkretyzowanie podejmowanych zadan oraz wzmocnienie poczucia odpowiedzialnosci za
ich realizacje, zaréwno na poziomie indywidualnym, jak i zespotowym. Chot¢ takie dziatania
moga wydawac sie nieco sformalizowane, to na pewnym etapie rozwoju organizacji sg one
w mojej ocenie niezbedne.

Mama dwadch synéw starajaca sie aktywnie nadazac za ich zainteresowaniami naukowymi
i sportowymi.

Wtascicielka cudnej kotki Rity, ktéra zawtadneta sercami catej rodziny.

Zodiakalna Blizniaczka, ktérej pasje zmieniajg sie tak dynamicznie, jak zycie.

Wazne sg tylko te dni, ktérych jeszcze nie znamy...
Niewatpliwie przesztos¢ ksztattuje nasze wartosci i postawy, ale zyjemy dla przysztoscil
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dr hab. inz.

Ewa
Kaczorek .. -

WYDZIAt TECHNOLOGII
CHEMICZNE]

Dr hab. inz. Ewa Kaczorek, prof. PP. urodzita sie 5 grudnia 1970 r. w Pleszewie. Jest absolwentka
Wydziatu Technologii Chemicznej Politechniki Poznanskiej, specjalnosé technologia chemiczna
organiczna. Studia rozpoczeta w1991, a od 1994 r. realizowata je wedtug indywidualnego pro-
gramu studiow, ktéry obejmowat dodatkowe zajecia na Uniwersytecie im. Adama Mickiewicza
oraz Uniwersytecie Przyrodniczym w Poznaniu. Taka forma pracy umozliwita jej poszerzenie
wiedzy z zakresu nauk biologicznych, co z kolei pozwolito na udziat w rozwijaniu na Wydziale
Technologii Chemicznej badan z zakresu biotechnologii. Rozprawe doktorska obronita w 2001r.,
a stopien doktora habilitowanego uzyskata w 2014 r. Od 2018 r. jest zatrudniona na stanowisku
profesora uczelni. W kadencji 2016-2020 r. petnita funkcje prodziekana ds. studenckich Wydzia-
tu Technologii Chemicznej Politechniki Poznanskiej.
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Jest (wspat)autorka 80 prac naukowych, w tym 68 pozycji w czasopismach z listy filadelfij-
skiej, a takze 67 zgtoszonych sekwencji szczepéw bakteryjnych do bazy GenBank (National
Center for Biotechnology Information, USA), 59 opublikowanych referatéw naukowych i sze-
Sciu patentéw. Kierowata trzema projektami badawczymi finansowanymi przez MNiSW i NCN
(OPUS) oraz zadaniami w dwach projektach NCBIR (POIR, POWER). Ponadto jest opiekunem
naukowym trzech projektéw badawczych realizowanych w ramach konkursu Preludium oraz
byta wykonawca w projekcie badawczym w ramach POIG oraz licznych projektach wtasnych.

Dr hab. inz. Ewa Kaczorek, prof. PP, jest takze cztonkiem Komisji Nauk Chemicznych O/PAN
w Poznaniu, gdzie petnita funkcje sekretarza, a obecnie, w kolejnej kadencji, zostata zastepca
przewodniczacego. Byta takze wspatinicjatorka i przewodniczaca Komitetu Organizacyjnego
Ogdlnopolskiego Sympozjum Chemii Bioorganicznej, Organicznej i Biomateriatow odbywaja-
cego sie co dwa lata na Wydziale Technologii Chemicznej. Jest takze recenzentka w ponad 40
zagranicznych czasopismach naukowych, dla ktérych wykonata ponad 100 recenzji. W trak-
cie wyjazdu naukowo-szkoleniowego w 2017 r. do Chongging Jiaotong University (Chiny) byta
profesorem wizytujacym w School of Ocean and River Engineering, Chongging Jiaotong Uni-
versity. Jest aktywnym cztonkiem Polskiego Towarzystwa Chemicznego i Polskiego Towa-
rzystwa Mikrobiologow, jak réwniez cztonkiem kolegium edytorskiego czasopisma Journal
of Chemistry, a takze edytorem goscinnym w czasopismach Processes oraz Molecules. Jej do-
robek naukowy i dziatalnos¢ organizacyjna zostata wielokrotnie doceniona, m.in. otrzymata:
Medal Komisji Edukacji Narodowej, wyréznienia i nagrody JM Rektora PP za wyr6zniajaca
aktywnos¢ w ksztatceniu studentow, nagrode indywidualng JM Rektora PP za osiggniecia
organizacyjne oraz siedem nagrod zespotowych JM Rektora PP za osiggniecia naukowe.

...zalezy mi na rozwoju Wydziatu, na jego silnej pozycji oraz dlatego, ze lubie ludzi i prace
z nimi; jednoczesnie to dla mnie duze wyzwanie i dow6d ogromnego kredytu zaufania ze
strony moich Kolezanek i Kolegéw z Rady Wydziatu.

..miejscem, z ktérym jestem zwigzana od czasu studiéw, zawodowo to juz 24 lata, tutaj
rozpoczeta sie moja kariera naukowa. To takze miejsce, gdzie caty czas ucze sie, zdobywam
nowe doswiadczenia, spotykam interesujacych, petnych pasji ludzi, zaréwno wsréd pracow-
nikow, jak i studentow Wydziatu.

...z ktérym jestem zwigzana od ponad 30 lat. Choc¢ pochodze z Jarocina, to tutaj czuje sie jak
w domu, tu na Swiat przyszli moi synowie, stad pochodzi wiekszos¢ moich przyjaciét i znajo-
mych. To miasto, ktére potrafi zadziwic, i ktére caty czas odkrywam na nowo.

Dydaktyka

Przed nami kolejne wyzwania zwigzane z organizacja roku akademickiego w cieniu pande-
mii. Przygotowujemy sie do realizacji programu studidow na wszystkich kierunkach w trybie
nauczania zdalnego i bezposredniego (jezeli sytuacja na to pozwoli), tak aby zapewnic¢ na-
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KWESTIONARIUSZ DZIEKANA

szym studentom uzyskanie wymaganych efektéw ksztatcenia, przy zachowaniu warunkéw
jak najwiekszego bezpieczenstwa. Wazne jest dla mnie uatrakcyjnienie oferty dydaktycznej,
ktéra pozwali na zachecenie do studiowania na naszym Wydziale najlepszych absolwentow
szkat srednich. Aby wyjs¢ naprzeciw oczekiwaniom zmieniajacego sie rynku pracy, w planach
mamy uruchomienie nowego kierunku studiéw oraz dalszg wspotprace ze szkotami Sredni-
mi, w tym patronaty nad klasami realizujgcymi profile zwigzane z chemia. W tym zakresie
bardzo istotna jest dla mnie wspotpraca z samorzadem studentow, nie tylko w zakresie pro-
mocji, ale takze jakosci ksztatcenia. Ponadto bede wspierac dalszy rozwoj wydziatowych kot
naukowych, w ramach ktérych studenci dziataja nie tylko organizacyjnie, ale moga takze
realizowac projekty badawcze lub wspotuczestniczy¢ w pracach badawczo-rozwojowych.

Nauka

To co czeka nas w najblizszym czasie, a co jest niezwykle istotne zaréwno dla Wydziatu, jak
i Uczelni, to ewaluacja. Musimy skoncentrowac swoje prace na tym, zeby w kategoryzacji jed-
nostek naukowych w dziedzinie nauk chemicznych osiaggnac mozliwie jak najwyzszy poziom.
Jako Wydziat mozemy poszczyci¢ sie znaczng liczba publikacji w bardzo dobrych i dobrych
czasopismach naukowych, o wysokim wspotczynniku oddziatywania, niemniej nasze wysitki
nadal powinny koncentrowac sie na systematycznym zwiekszaniu liczby publikacji wyso-
ko indeksowanych. Kolejna kluczowg kwestig dla rozwoju Wydziatu jest zwiekszenie liczby
profesoréw tytularnych i rozw6j kadry naukowej. To takze intensyfikacja wspétpracy mie-
dzynarodowej z zagranicznymi uczelniami, nie tylko w zakresie wyjazdéw dydaktycznych,
ale przede wszystkim kooperacja poprzez realizacje wspolnych projektéw badawczych. Na
pewno czeka nas réwniez intensywna praca majaca na celu uzyskanie mozliwie najwiekszej
liczby grantéw finansowanych przez NCN, czy NCBIR.

Wspdtpraca z otoczeniem biznesowym

Jestesmy uczelnig techniczng, dlatego tez nie bez znaczenia jest wspodtpraca z sektorem
gospodarczym oraz aplikacyjnosé prowadzonych badan. Transfer wiedzy do gospodarki jest
bardzo istotnym elementem rozwoju i sukcesu naukowego naszego Wydziatu. W tym za-
kresie bedziemy ubiegac sie o wspaélne granty, doktoraty wdrozeniowe, nawigzanie nowych
form wspétpracy, dzieki ktérej nasi studenci beda mogli odbywac staze lub praktyki dyplo-
mowe, a takze realizowac swaoje prace dyplomowe.

Staram sie spedzac jak najwiecej czasu z moja ukochana Rodzing - uwielbiam wspdlne wy-
jazdy, wakacje, gry do péznych godzin i rozmowy. Bardzo lubie podréze, ktére daja mi moz-
liwos¢ zobaczenia nowych miejsc, kantaktu z naturg i zakosztowania kuchni réznych regio-
noéw, a zima najchetniej narty z najblizszymi i przyjaciétmi - to jest dla mnie wtasnie ten
czas, ktéry daje mi potezny zastrzyk energii. W wolnych chwilach, a oznacza to w zasadzie
okres wakacji, nadrabiam zalegtosci ksigzkowe.

Jezeli mozesz zrobi¢ cos dobrego dla drugiego cztowieka, zeby zobaczyé usmiech na jego twarzy
- zrob to.
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JESLI BEDZIEMY
STANOWILI JEDNOSC,
TO JESTESMY W STANIE
PRZETRWAC



REKTOR

Zacznijmy od czasow, kiedy

byt Pan rektorem. Co uznaje Pan
za swoj najwiekszy sukces

w zarzadzaniu Uczelnig?

Méwimy o perspektywie osmiu lat,
wiec jest mi bardzo trudno odpo-
wiedzie¢ na to pytanie. Zarzadzanie
Uczelnia to przede wszystkim two-
rzenie prawa uczelnianego, ktore
musi by¢ zgodne z ustawami wyz-
szego rzedu. Jednym z najtrudniej-
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wydziatéw - to wtasnie ta sprawa
byta bezwzglednie najtrudniejsza.
Moéwie o tym celowo, bo to odlegta
juz nieco perspektywa, a wiekszos¢
z nas odwotuje sie do tego, czym
zyje w danej chwili. Szczegolnie jesli
dziatamy w nieoczekiwanych wa-
runkach pandemii, sytuacji bardzo
trudnej, ktorg zostalismy zaskocze-
ni bez mozliwosci odpowiedniego
przygotowania. Nawet jeszcze te-
raz musimy intensywnie pracowac,
zeby na przyktad przygotowac sie
do zdalnego nauczania.

miastowa - tak wygladac nie moga.
Czy mozna zbudowac jakis substy-
tut, zeby wspierac ¢wiczenia labora-
toryjne? To s3 pytania, na ktore jesz-
cze w czasie wakacji prébowalismy
odpowiedzie¢, aby narzuci¢ pewien
standard nauczania. Tak naprawde
0 skutecznosc¢ tej formy ksztatcenia
trzeba zapytac studentéw, bo oni s3
odbiorcami i albo ja akceptuja, rze-
czywiscie czujac, ze zdobywaja nowa
wiedze, s3 dobrze zainspirowani wy-
ktadami, potrafig wiecej z siebie da¢
i samodzielnie nauczyc sie wielu rze-
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szych elementéw byto dostosowa-
nie naszego statutu i rozporzadzen
do nowej ustawy Prawo o szkol-
nictwie wyzszym. Ten dokument
rzeczywiscie wprowadzit duzo za-
metu, przysporzyt wielu trudnosci;
przede wszystkim jednak moégt po-
roznic ludzi, ktérzy mieli r6zne wi-
zje tego, jak nasza szkota ma w no-
wej rzeczywistosci funkcjonowac,
w jakiej formule i jak nalezy przy-
gotowac jednostki.
jednym z najwiekszych sukcesow
byto to, ze mimo bardzo trudnych,
niekiedy ostrych dyskusji,
tecznie potrafilismy podja¢ wspol-
ne decyzje, aby finalnie zbudowac
Uczelnie zgodnie z dyscyplinami
proponowanymi w ustawie. Musie-

Uwazam, ze

osta-

lismy zmniejszy¢, niestety, liczbe

A jak radzi sobie Uczelnia w czasie
pandemii? Jak poradzili sobie
pracownicy i studenci?

Bylismy w tej dos¢ komfortowej
sytuacji, ze, generalnie rzecz bio-
rac, nasza spotecznosc akademicka
i studencka jest w miare przygoto-
wana do postugiwania sie odpowied-
nim sprzetem i oprogramowaniem
- to nam nieco utatwito zadanie.
Trzeba jednak przyznac, ze mimo to
nie do konca bylismy przygotowani
do zdalnego Swiadczenia edukacji,
gdyz to nie tylko kwestia oprogra-
mowania, ale samej strategii poste-
powania: w jaki sposob uczy¢, czy
wyktady maja wygladac doktadnie
tak samo, jak wygladaty kiedys?...
Oczywiscie odpowiedz jest natych-

czy, albo nie. To jest wtasciwie odpo-
wiedni i ostateczny filtr, ktéry nam
powie, czy jest dobrze czy Zle.

A czy zostanie cos dobrego

po tej pandemii?; czy rozwiazania
wypracowane w tych trudnych
warunkach zostang z nami

na dtuzej?

Pamietam, ze w 2001 roku 6wcze-
sny prezydent podpisat
elektronicznie. Wydawato sie wow-
czas, ze od tego momentu wiele

ustawe

dokumentow papierowych zniknie,
bo bedziemy je przygotowywali
i wymieniali w formie elektronicznej.
A jednak wiele sie od tego czasu nie
zmienito. Oczywiscie s3 systemy,
ktére wspieraja ten proces, ale liczba
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papierow wcale sie nie zmniejszyta.
Pandemia postawita nas w zupet-
nie nowej sytuacji i zmusita do rze-
czywiscie istotnych zmian. Jestem
przekonany, ze wiele spraw, ktore
zatatwialismy dotad téte-a-téte,
bedziemy zdalnie, bo
okazuje sie, ze taka forma kontaktu
zabiera znacznie mniej czasu. Jeste-
smy wtedy bardziej skoncentrowani

realizowac

na tym, co rzeczywiscie powinnismy
zrobic. Jednak jest w tym wszystkim
jedno zagrozenie i to, wedtug mnie,
bardzo trudne do przezwyciezenia
- tracimy mozliwos¢ bezposredniego
porozumiewania sie, a to jest nam
wszystkim niezwykle potrzebne.
Ludzie nie moga ogladac sie tylko
na Facebooku, przeciwnie - musza
bezposrednio patrze¢ sobie w oczy
i mowi¢ dobre stowa wprost. Nie
wystarczy napisac skrétowo, ze sie
kogos kocha; zwykle nie da sie tego
zrobic zdalnie.

Jaka jest obecna sytuacja tej todzi
zwanej Politechnika Poznanska,
ktorej stery przekazuje Pan dalej?

Chciatoby sie odpowiedzie¢ stowami
przedwojennej encyklopedii: Kon jaki
jest, kazdy widzi. \W tej chwili Uczelnia
jest na pewno w dobrej sytuacji za-
rowno finansowej, jak i organizacyj-
nej. Oczywiscie zobaczymy, jak dtu-
go potrwa nadzwyczajna sytuacja
zwigzana z pandemia, ale uwazam,
ze nie mamy sie czego wstydzic. Je-
steSmy w stanie, o czym zreszta mo-
witem na ostatnim zebraniu Senatu,
zbudowac nowa siedzibe Rektoratu,
chot¢ oczywiscie przed nami jeszcze
mnoéstwo  spraw  arganizacyjnych
i inwestycyjnych.

A co chciatby Pan przekazac
swojemu nastepcy?

To trudne pytanie. Przekazatem juz
mojemu nastepcy rézne sprawy, ale
mysle, ze najwazniejsza z nich jest
troska o jednoczenie naszej spotecz-
nosci. Dzieki temu ma ona wieksze
szanse na rozwoj i jest w stanie od-
dziatywac spotecznie, lepiej wycho-
wywat mtodziez. Na tym wtasnie
polega rola kazdego zarzgdzajacego,
zaréwno uczelnig, jak i wydziatem
- zeby naprawde te swoja zatoge
jednoczyé, i to nie jednoczyC prze-
ciwko czemus, ale dla jakiegos celu,
do kanstruktywnej pracy. To nieby-
wale trudne zadanie wymagajace
bardzo duzo cierpliwosci. Ludzie s3
rézni - trzeba to uszanowac, akcep-
towac ich i lubi¢ takimi, jakimi sa.

MENTOR

To bardzo piekne stowa Panie
Rektorze. Odejdzmy jednak

od tematu zarzadzania Uczelnia.
Podczas osmiu lat kadenc;ji

dat sie Pan poznac jako mentor

i przewodnik studentéw, nie tylko
w kontekscie nauk technicznych,
ale zdecydowanie szerszym, jako
mentor zyciowy. Studenci czesto
podkreslaja, ze wiele sie od Pana
nauczyli. Czy jest co$, czego to Pan
nauczyt sie od nich, od pokolenia
mtodych ludzi, pokolenia zet,
ktore jest chyba troszeczke inne
niz my?

Jest bardzo inne, nie tylko troszecz-
ke... | to dobrze, bo na tym wtasnie
polega rozwoj i postep. Nasze po-
kolenie zwykto mowic, ze ci mtodsi
s3 stabsi, gorzej sie ucza itd. - ja sie
z tym nie zgadzam, uwazam, ze
mamy naprawde wspaniatych stu-
dentéw. Z wielka przyjemnoscia spo-
tykatem sie zwtaszcza z tymi, kto-
rzy tworza kota naukowe, a mamy
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ich w uczelni kilkadziesiat, niektore
z nich bardzo aktywne. Wiedza,
ktora studenci pozyskuja sami, po-
konujac rozne trudnosci, zdecydo-
wanie przerasta to, co im w Uczelni
oferujemy. Zreszta relacja miedzy
studentami a pracownikami to trud-
na kwestia - mamy mnéstwo pra-
cownikéw, ktorzy rozpoczynali swoj3a
kariere wiele lat temu i przyzwyczaili
sie do zasad, ktére obowigzywaty
wtasnie waowczas; teraz standar-
dy sie zmienity. Uwazam zreszta,
ze zmianie powinno podlegac bar-
dzo wiele obszardw, tacznie z tym,
jak nalezy przeprowadzac¢ wyktady
i Cwiczenia. Wiem, ze na niekto-
re rzeczy nas jeszcze nie stac, ale
trzeba pamietac, ze wyktad powi-
nien byc¢ inspiracja dla studentow.
To nie jest tak, ze wyktadowca ma
sie poczuwac do odpowiedzialnosci
studenta
z danego przedmiotu. To nie o to
chodzi - jesli w mtodziezy wzbudzi
sie stosowng ciekawos¢, to teore-
tycznie wszystkiego mozna nauczyc
sie zdalnie. A rolg mentorow jest,

nauczenia wszystkiego

zeby ich poprowadzi¢, podpowia-
dac¢, zainspirowac, ale nie nauczyc.
W koncu to s3 studia, a studiowanie
polega na samodzielnosci.

A co jest takiego kluczowego
w ksztatceniu studentow
politechnik? Nacisk na praktyke?

W naszym programie studiow okoto
30 procent stanowia Cwiczenia la-
boratoryjne. Trudno wyobrazi¢ sobie
inzyniera, ktéry sam, osobiscie nie
wykona niektérych czynnosci, nie be-
dzie potrafit potaczyé tych przysto-
wiowych kabelkéw. Zastapienie ¢wi-
czen laboratoryjnych
innym jest po prostu trudne, zeby

czymkolwiek

nie powiedzie¢ niemozliwe. Oczy-
wiscie znam wiele uczelni na Swie-



cie, w ktorych, zeby wejs¢ na zajecia
i wykonac eksperyment, trzeba zdac
teorie z tym zwigzana i zobaczy¢ film
instruktazowy. U nas praktyka czesto
wyglada inaczej, zartobliwie rzecz uj-
mujac: jeden robi jak sie patrzy, resz-
ta patrzy jak sie robi. Mamy jednak
kilka tysiecy ¢wiczen, oczywiscie na
roznych kierunkach studiow, ktore
studenci w ramach naszej Uczelni
rzeczywiscie wykonuja, to na pewno
bardzo wazne. Druga sprawa to re-
lacje z przemystem, ktére mogg sie
wyrazac w rézny sposob, na przyktad
w prowadzonych przez Uczelnie stu-
diach dualnych. Wiem, ze obecnie
przemyst zabiega o to, zeby otwie-
ra¢ rézne kierunki studiéw, zapew-
ne z mysla o takim przygotowaniu
absolwentéw, aby nadawali sie do
pracy w ich zaktadach produkcyjnych.
Nam z kolei zalezy, zeby absolwent
byt przygotowany wszechstronnie,
zeby potrafit szybko nauczy¢ sie
tego, czego jeszcze nie umie, a Co
bedzie mu potrzebne w wybranej
pracy. S3 zaktady, ktére uwazaja, ze
praktyki mozna nabrac nieco wcze-
Sniej - mamy wielu takich dobrych,
wyprébowanych partneréw. Rela-
Cje z otoczeniem gospodarczym to
oczywiscie duzo szerszy wymiar. Pro-
bujemy zapraszac¢ na nasze zajecia
i wyktady ludzi z przemystu, zeby
nasi studenci zainspirowali sie my-
Slami innych ludzi. Nieraz goscimy
kierownikow dziatéw z réznych za-
ktadéw produkcyjnych, ale s3 row-
niez przypadki, ze zapraszamy na-
szych przyjaciét profesoréw z innych
wybitnych uczelni Swiatowych. Na
moim Wydziale juz od lat odbywa
sie wyktad profesora z MIT, ktory
byt bardzo zadowolony, ze taczyt sie
z nasza grupa studentéw i mogt prze-
kazac¢ im swoje mysli. Inspiracja, ktéra
ptynie z naszej strony do studentow,
musi by¢ wieloraka, réznorodna, nie
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powinna ograniczac sie do, skadinad
waznej, relacji z przemystem.

0S0OBOWOSC

Jako rektor ktadt Pan duzy nacisk
na przedsiewziecia kulturalne;
wygladato na to, ze ma Pan duze
poczucie misji w tej dziedzinie.

Z jakim przyjeciem spotkato sie
to w Srodowisku inzynierskim?
Czy inzynierowie s bardzo
otwarci na kulture?

Trudno to jednoznacznie stwier-
dzi¢. Z doswiadczenia wiem, ze w
salonikach kulturalnych, ktére naj-
czesciej odbywaty sie w czwartki po
wyktadach profesaorskich,
niczyta stata grupa osob, rekrutu-
jaca sie gtéwnie z bytych pracowni-

uczest-

kéw. Oferta kulturalna kierowana
byta jednak do wszystkich, zas to,
czy ludzie chcieli z niej skorzystac,
czy nie, zalezato wytacznie od nich.
Oczywiscie uwazam,
z prawdziwego zdarzenia powinna
serwowac réznego rodzaju formy kul-
tury, ktére beda interesujace, pokaza,
ze istnieje inny Swiat. Dla cztowieka,
ktéry nie zna sie na muzyce, pewna
jego czeSC pozostanie zamknieta.
Nie chce dworowac sabie z réznych
form muzycznych, ktére sg obecnie
promowane w naszej telewizji czy
w radio, niekoniecznie typu classic,
niemniej trzeba zdawac sobie sprawe
z tego, ze nie da sie nauczy¢ muzyki
i j3 zrozumiec na przyktadzie produk-
¢ji np. Zenka Martyniuka. Dlatego
wtasnie nasze oferty sg inne. Mysle,
ze ci, ktérzy doSwiadczyli réznych
wydarzen
sie, ze tak jest. Uwazam, ze Uczelnia
powinna by¢ otwarta na wiele roz-
nych form kulturalnych, nie tylko na
nauczanie inzynierii; jesli nie potrafi

ze Uczelnia

kulturalnych, przekonali

sie potaczyc jakiejs daty z konkret-
nym wydarzeniem historycznym, to
0znacza, ze ma sie wyksztatcenie
tylko czesciowe.

Jako rektor, jako profesor, jako
cztowiek cieszyt sie Pan i cieszy
nadal duzym autorytetem. Jakie
wartosci chciatby Pan przekazac
mtodszym pokoleniom?

Umiejetnos¢  komunikacji i
jemny szacunek, przemyslane, nie-
pochopne opiniowanie innych - to
cechy, ktére warto w sobie piele-
dotyczy to
rowniez mtodego pokolenia, ktére

Wza-

gnowac. Oczywiscie
powinno chcie¢ pokonywac trud-
nosci w relacjach miedzy ludzmi
- wtedy wszystko bedzie znacznie
tatwiejsze. Musimy umie¢ akcep-
towac przyjmowac
innych ludzi takimi, jakimi s3. Nie

réznorodnose,

wolno wychowywaé¢ mtodych ludzi
w przekonaniu, ze wszyscy musza
by¢ tacy jak oni sami, to sie czesto
konczy nieszczesciem. Kazdy musi
wybra¢ swoja droge; kazdego trzeba
docenia¢ w tym, w czym jest najlep-
szy; chwali¢, a nie, jak to niestety
w naszej edukacji bywa, ganic za to,
ze czego$ nie umie. Trzeba szukac
w cztowieku tego, co jest zdecydo-
wanie jego silng strong - wtedy jego
dziatanie przyniesie stukrotny owoc.

A jakie ma Pan plany na najblizsze
lata, bo trudno wyobrazi¢ sobie,
ze osoba tak aktywna jak Pan
wyjedzie na dtugie wakacje.

Na pewno ma Pan w zanadrzu
jakies ciekawe przedsiewziecia.

Rzeczywiscie urlopu mam tyle, ze
maogtbym przez osiem miesiecy nie
przychodzi¢ do pracy i pojechac na
jakies dtuzsze wakacje. Ale jestem
teraz odpowiedzialny za lotnictwo,
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kierunek zatozony przeze mnie kilka
lat temu w ramach duzego grantu
Zbudowalismy

- Era Inzyniera.

wtedy miedzy innymi podsta-
wy lotnictwa. Bede teraz da-
zyt do rozwoju tego kierunku

- w najblizszym czasie poprosze
Senat o zatwierdzenie studiow du-
alnych na drugim stopniu ksztatce-
nia. W projekt zaangazowana bedzie
Polska Agencja Zeglugi Powietrznej.
Mamy o tyle komfortowa sytuacje,
ze niedawno w Poznaniu otwarto
Centrum Dowodzenia Ruchem Po-
wietrznym. Powiedziatbym, ze to
zastepcze centrum, bo pierwsze jest
w Warszawie, drugie bedzie tutaj.
W jednej chwili mozna sie prze-
taczyc i widzie¢ caty ruch lotniczy
nad Polska, by¢ odpowiedzialnym
za bezpieczne przeprowadzenie

wszystkich lotéw odbywajacych sie
nad naszym krajem. Nasi studenci
beda wiec mieli bardzo bliski kontakt
z rzeczywistoscia lotnicza. To plany
na krotka mete; na dtuzsza - jeszcze
zobaczymy.

Czy jest jeszcze co$, co chciatby
Pan przekazac spotecznosci
akademickiej? Dobre

rady, przestrogi, sugestie,
podziekowania?

Dobrymi radami, jak wiadomo, jest
wybrukowane piekto. Ale dziekowac
moge i wielokrotnie to czynitem,
kierujac sie do réznych grup - wspot-
pracownikéw, Senatu,
0s06b, ktdére wspotpracowaty ze mna
najblizej. Jesli bedziemy stanowili
jednos¢, to w tych trudnych czasach

dziekanoéw,

jako instytucja
przetrwac z otwarta przytbica. Jesli
zwyciezg podziaty, to niestety na-
sze losy moga by¢ znacznie bardziej
skomplikowane. Sugerowatbym,
zeby rozpoczac¢ wtasnie od tego
- szacunku do drugiego cztowieka.

jestesmy w stanie

| oczywiscie pamietajmy, ze jednym
z naszych fundamentalnych obo-
wigzkéw jest dydaktyka, przy czym
nie chodzi tylko o ksztatcenie, ale
takze wychowanie mtodego poko-
lenia. To jest bardzo wazne zadanie,
ktéremu musimy sprostac.

Bardzo dziekuje Panu Rektorowi
za spotkanie i rozmowe.

Rozmawiata - Jolanta Szajbe
Gtos Palitechniki

t ukasiewicz | Politechnika
Poznanska razem
dla innowacyjnego biznesu

Porozumienie o wspotpracy badawczej, dydaktycznej i wdrozeniowej podpisali

rektor Politechniki Poznanskiej, prof. dr hab. inz. Tomasz t.odygowski oraz Piotr

Dardzinski, prezes Sieci Badawczej t.ukasiewicz. Wspolne dziatania w obszarze

B+R+l umozliwig stworzenie nowoczesnych technologii, stanowigcych fundament

rozwoju innowacyjnego biznesu.
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Nauka pracujaca dla biznesu

Porozumienie wzmacnia dotychcza-
sowa wspOtprace pomiedzy Paoli-
technika Poznanska a instytutami
Sieci Badawczej tukasiewicz dzia-
tajacymi w Poznaniu, do ktérych
naleza: tukasiewicz - Przemystowy
Instytut Maszyn Rolniczych; tuka-
siewicz - Instytut Pojazdéw Szy-
nowych TABOR; tukasiewicz - In-
stytut Logistyki i Magazynowania;
tukasiewicz - Instytut Technologii
Drewna; tukasiewicz - Instytut Ob-
robki Plastycznej oraz poznanski
Instytutu
Metali Niezelaznych (Centralne La-
boratorium Akumulatoréw i Ogniw).
Na wspalnych pracach nad innowa-
cyjnymi technologiami skorzystaja

oddziat tukasiewicz -

w szczegoélnosci poznanskie firmy,
w tym wieloletni partnerzy Insty-
tutéw tukasiewicza jak H. Cegiel-
ski - Fabryka Pojazdéw Szynowych,
Fabryka SWARZEDZ,
Fundacja GS1 Polska, Volkswagen
Solaris Bus&Coach SA.

Armatur

Poznan i

- tukasiewicz to nauka pracujgca dla
biznesu - na dobre i trudne czasy.
Chciatbym, aby ta nauka stata sie ko-
tem zamachowym naszej gospodarki,
a efektem prac naukowcéw byto co-
raz wiecej innowacyjnych rozwigzan
napedzajgcych polskie firmy. Moze-
my to osiggngc, dzielgc sie wiedzg
i kompetencjami z najlepszymi, stgd
kolejna umowa tukasiewicza pod-
pisana z jedng z czotowych uczelni
technicznych w Polsce. Uczelni, z kto-
rg instytuty tukasiewicza od lat sci-
Sle wspotpracujg, i ktdrej w rownym
stopniu co nam zalezy na rozwoju
rodzimego przemystu. W obszarze
wspotpracy pomiedzy tukasiewiczem
a Politechnikg Poznanskg widze duzy
potencjat | jestem przekonany, ze
wspolnymi sitami uda nam sie zwiek-
szy¢ zaangazowanie w projekty ba-
dawcze, ktore przekujermy w konkret-
ne rozwigzania dla biznesu, stuzgce
rozwojowi gospodarczemu zarGwno
aglomeracji poznanskiej, jak i catej
Polski - podkreslat Piotr Dardzinski,
prezes Sieci Badawczej tukasiewicz.

Akademicka racja stanu

Wspotpraca nad wdrozeniami  to
najistotniejszy element dziatalnosci
kazdej politechniki. Akademickg racjg
stanu jest otwieranie Sie na wszyst-
kie mozliwosci prowadzenia badan,
ktore istotnie pozwalajg na rozwgj
rodzimego przemystu. Powinnoscig
uczelni  technicznych jest kadrowe
i instytucjonalne wspieranie prac
nad innowacjami, bedgcymi jednym
z gtéwnych faktoréw pozycji kazde-
go kraju w Swiatowych rankingach
gospodarczych. Nasz model wspot-
pracy z Siecig Badawczg tukasiewicz
aktywizuje ponadto, co dla mnie oso-
biscie jest niezwykle wazne, mtodych
naukowcow, ktorzy swojg kreatywno-
scig, otwartoscig na nowe pomysty,
ponadprzecietnym zaangazowaniem
sg w stanie realizowac doktoraty
wdrozeniowe, tgczgc awans naukowy
Z potrzebami otoczenia. Jestem prze-
konany, ze obrana przez nas droga
pokazuje, jak Politechnika Poznan-
ska rozumie swaojg misje w obsza-
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tUKASIEWICZ I POLITECHNIKA POZNANSKA RAZEM DLA INNOWACYJINEGO BIZNESU

rze szkolnictwa wyzszego w Polsce
- stwierdzit prof. dr hab. inz. Tomasz
todygowski, rektor Paolitechniki Po-
znanskiej

Obecnie tukasiewicz i Politechnika
Poznanska prowadza w ramach licz-
nych konsorcjow projekty, ktérych
obszar badawczy obejmuje m.in.
systemy sterowania do napedow
elektrycznych, innowacyjne metody
obliczania $ladu weglowego w pro-
dukcji zywnosci, czy bioremediacje
gruntow. Ich taczny budzet przekra-
cza 160 min zt.

Doktoraty wdrozeniowe

Strony porozumienia duze nadzieje
wigza réwniez ze wspotpraca w ra-
mach doktoratéw wdrozeniowych,
ktore stanowig unikalng mozliwos¢
potgczenia aktywnosci zawodowej
i pracy naukowej. Udziatem w naj-
nowszej, czwartej edycji programu,
zainteresowanych jest 83 pracowni-
kéw tukasiewicza, z czego 9 wska-
zato Politechnike Poznanska jako
miejsce prowadzenia prac wdroze-
niowych - nasza uczelnia okazuje sie
by¢ najczesciej przez nich wybiera-
nym miejscem prac.

tukasiewicz dla nauki

tukasiewicz konsekwentnie zacie-
Snia wspotprace ze Srodowiskiem
akademickim w celu wzmocnienie
oferty badawczo-rozwojowej dla
biznesu. Do tej pory podpisat umo-
wy z czterema uczelniami wyzszy-
mi, ktore ciesza sie renoma nie tylko
w Polsce, ale rowniez na Swiecie
- Politechnikami Warszawska, Sla-
ska i todzka oraz Akademig Gor-
niczo-Hutnicza.
tukasiewicz to trzecia pod wzgle-
dem wielkosci tego typu instytucja

Sie¢  Badawcza

w Europie. Dostarcza atrakcyjne,
kompletne i konkurencyjne rozwig-
zania technologiczne. Oferuje biz-
nesowi unikalny system ,rzucania
wyzwan", dzieki ktéremu grupa 4
500 naukowcéw w nie wiecej niz 15
dni roboczych przyjmuje wyzwanie
biznesowe i proponuje przedsie-
biorcy opracowanie skutecznego
rozwigzania wdrozeniowego. An-
gazuje przy tym najlepsze w Palsce
kompetencje naukowcow i unikalng
w skali kraju aparature naukowa. Co
najwazniejsze - przedsiebiorca nie
ponosi zadnych kosztéw zwigzanych
Z opracowaniem pomystu na prace
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badawcze. tukasiewicz w dogodny
spos6b wychodzi naprzeciw ocze-
Przedsiebiorca
moze zdecydowac sie na kontakt

kiwaniom biznesu.

nie tylko przez formularz na stronie
https://lukasiewicz.gov.pl/biznes/,
ale takze w ponad 50 lokalizacjach:
Instytutach tukasiewicza i ich od-
dziatach w catej Polsce. Wszedzie
otrzyma ten sam wysokiej jakosci
produkt lub ustuge. Potencjat tu-
kasiewicza skupia sie wokoét takich
obszaréw badawczych jak: zdrowie,
inteligentna mabilnos¢, transforma-
cja cyfrowa oraz zréwnowazona go-
spodarka i energia.
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SPOTKANIE NAUKI Z BIZNESEM

SPOTKANIE NAUKI
Z BIZNESEM

wrzesnia 2020 r.
1 6 w ramach wspétpracy
zSiecigtukasiewiczodby-

tosieseminarium SPOTKANIE NAUKI
Z BIZNESEM z udziatem wtadz
Uczelni i przedstawicieli dziewieciu
Wydziatéw Palitechniki Poznan-
skiej oraz wtadz Sieci Badawczej
tukasiewicz i dyrektoréw poszcze-
gélnych Instytutéw Sieci Badawczej
tukasiewicz:

Instytut Logistyki i Magazyno-
wania

+ Instytut Obrobki Plastycznej

- Instytut Pojazdéw Szynowych
TABOR

* Instytut Technologii Drewna

* Przemystowy Instytut Maszyn
Rolniczych.

Celem spotkania byto nawigzanie re-
alnej wspotpracy pomiedzy Politech-
nika Poznanska oraz wymienionymi
wyzej Instytutami nalezgcymi do
Sieci Badawczej tukasiewicz.

Wydarzenie byto transmitowane on-

line na kanale YouTube Politechniki
Poznanskiej.
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POLITECHNIKA POZNANSKA LIDEREM UNIWERSYTETU EUROPEJSKIEGO EUNICE

ZWYCIESKI GRANT KOMIS|I EUROPEJSKIE) - UNIWERSYTETY EUROPE)SKIE
DLA POLITECHNIKI POZNANSKIE]J!

POLITECHNIKA POZNANSKA
UNIWERSYTETU
EUROPEJSKIEGO

lipca 2020 r. Komisja Eu-
ropejska ogtosita wyniki
prestizowego projektu
Uniwersytety Europejskie.
Politechnika Poznanska znalazta sie
w elitarnym gronie tych europej-
skich uczelni, ktére w kolejnych la-
tach beda tworzy¢ podwaliny Uni-
Oprocz
Politechniki Poznanskiej, ktora jest
lideremn projektu, EUNICE - European
University for Customised Education

wersytetéw Europejskich.

tworzy¢ beda:

+ Brandenburg University
of Technology (BTU) - Niemcy

- University of Cantabria (UC)
- Hiszpania

- University of Catania (UNICT)
- Wtochy

- University of Mons (UMONS)
- Belgia

- Université Polytechnigue
Hauts-de-France (UPHF)
- Francja

- University of Vaasa (UVA)
- Finlandia.

Budzet projektu: 5 min EURO
Czas trwania projektu: 3 lata

Idea Uniwersytetow Europejskich:

- dtugoterminowa wspolna wizja
i strategia do roku 2025

- wspolny europejski kampus

+ zintegrowana mobilnosc

* nowe i elastyczne programy
nauczania

* wypracowanie modeli dobrych
praktyk

- intensywna wspaétpraca
z przemystem i innymi interesa-
riuszami zewnetrznymi.

Cele i priorytety projektu:

+ promowanie wspolnych wartosci
europejskich

* wzmacnianie tozsamosci
europejskiej

+ postepy w obszarze jakosci,
wydajnosci, atrakcyjnosci
i miedzynarodowej
konkurencyjnosci europejskich
uczelni.

Wiecej informacji o projekcie Uniwersytety Europejskie mozna zna-
lez¢ pod linkiem: https://ec.europa.eu/education/education-in-the-
-eu/european-education-area/european-universities-initiative_en

L-'r Université
Polytechnique

HAUTS-DE-FRANCE

b-tu

Brandenburgische
Technische Universitét
Cottbus

;=) degli STUDI
%/ di CATANIA
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DR HAB. INZ. KRZYSZTOF FIC POWOLANY DO RADY NARODOWEGO CENTRUM NAUKI

DR HAB. INZ. KRZYSZTOF FIC Z WYDZIALU
TECHNOLOGII CHEMICZNEJ ZOSTAL. POWOLANY
DO RADY NARODOWEGO CENTRUM NAUKI

W zwigzku z przypadajacg na gru-
dzien 2020 roku wymiang potowy
sktadu Rady Narodowego Centrum
Nauki, minister nauki i szkolnictwa
wyzszego Wojciech Murdzek powo-
tat dwunastu nowych cztonkéw Rady
NCN, ktérzy rozpoczng swoja kaden-
cje 15 grudnia 2020 roku. Potrwa ona
cztery lata - do14 grudnia 2024 roku.

Wiecej informacji znajduje sie na stro-
nie internetowej: www.ncn.gov.pl

Aplikacja STOP COVID - ProteGO Safe
pomaga w walce z koronawirusem

Aplikacja skanuje Twoje otoczenie i kontaktuje sie z innymi urzadzeniami, na ktorych jest zainstalowana. Jesli na
COVID-19 zachoruje uzytkownik aplikacji, z ktérym Twgj telefon miat kontakt dtuzej niz 15 minut w odlegtosci
ok. 2m, aplikacja poinformuje Cie o0 zagrozeniu i podpowie, co robi¢ w takiej sytuacji.

Aplikacja jest w petni bezpieczna - nie bedzie przekazywata zadnych danych na Twoj temat, nikt nie otrzyma do-
stepu do zawartosci Twojego telefonu. Informacje o napotkanych urzadzeniach nie zawieraja zadnych danych o ich
wtascicielach, s3 anonimowe i zakodowane, a do tego przechowywane tylko w Twoim telefonie przez dwa tygodnie,

p6zniej sa usuwane. Nie dowiesz sie, kto zachorowat.

Wiecej informacji mozna uzyska¢ na stronie: https://www.gov.pl/web/protegosafe/jak-to-dziala/

GOS POLITECHNIEI
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WYROZNIENIE LIDERA POLSKIEJ TELEINFORMATYKI DLA PROF. HANNY BOGUCKIEJ

PROF. HANNA BOGUCKA
- LIDER POLSKIEJ
TELEINFORMATYKI

Prof. Hanna Bogucka otrzymata z rgk kapituty Ztotego

Cyborga, dziatajgcej pod patronatem Sekcji Telekomu-

nikacji Komitetu Elektroniki i Telekomunikacji Polskigj

Akademii Nauk, statuetke Ztotego Cyborga i zaszczyt-

ny tytut: Lider Polskiej Teleinformatyki.

roczystosc wreczenia
wyréznien odbyta sie
podczas otwarcia obrad
multikonferencji  obej-
mujacej dwa najwieksze w Polsce
spotkania specjalistéw zajmujacych
sie zagadnieniami tele- i radioko-
Krajowg Konferencje

munikacji:

Radiokomunikacji, Radiofonii i Te-
lewizji (KKRRIT) 2020 oraz Krajowe
Sympozjum Telekomunikacji i Tele-
informatyki (KSTiT) 2020 w todzi.
Profesor Hanna Bogucka otrzyma-
ta nagrode za osiggniecia naukowe
w zakresie radiokomunikacji ru-
chomej, wysoka rozpoznawalnosc
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naukowa i organizacyjng w skali
Swiatowej oraz aktywnos¢ w mie-
dzynarodowych gremiach
wych w zakresie telekomunikacji.

nauko-

Prof. dr hab. inz. Hanna Bogucka
jest dyrektorem Instytutu Radio-
komunikacji Wydziatu Informaty-
Telekomunikacji
Obszar

ki i Politechniki

Poznanskiej. naukowych
zainteresowan Pani Profesor obej-
muje zagadnienia radiokomunika-
¢ji ruchomej, sieci komarkowych
i bezprzewodowych, w tym nowych
technik transmisji i odbioru, syste-
maow z rozproszonym widmem, mo-
dulacji wielotonowej, optymalizacji
transmisji, radia programowalnego

i kognitywnego.



WYROZNIENIE LIDERA POLSKIEJ TELEINFORMATYKI DLA PROF. HANNY BOGUCKIEJ

Prof. dr hab. inz. Hanna Bogucka jest
cztonkiem: karespondentem Polskiej
Akademii Nauk (od 1 grudnia 2016
r.), Komitetu Elektroniki i Telekomu-
nikacji PAN (od 2017 r.) oraz Prezy-
dium Oddziatu Poznanskiego PAN
(od 2019 r.). Ponadto petni funkcje
reprezentanta PAN w Euro-CASE
(European Council of Applied Scien-
ces Technologies and Engineering)
EngEdu Platform (Engineering Edu-
cation Platform).

W tym roku Ztote Cyborgi otrzymali
takze: Henryk Kaminski - przewod-
niczacy Rady Nadzorczej Sprint SA
oraz dr hab. inz. Jordi Mongay Batalla
z Instytutu tacznosci Panstwowego
Instytutu Badawczego (It PIB) i Poli-
techniki Warszawskiej.

Ztote Cyborgi to nagrody przyzna-
wane od 1998 roku podczas sympo-
zjum KSTIT. Ich laureatami s3 osoby
szczegolnie wyrdzniajace sie w bran-
7y telekomunikacyjnej i teleinforma-
tycznej, majace w swoim dorobku
sukcesy na polu naukowym lub me-
nadzerskim. Statuetka stanowi tak-
ze dowdd uznania dla dziatalnosci
na rzecz branzy teleinformatycznej
w Polsce.

Fot. tukasz Januszkiewicz,
Politechnika tédzka

POLITECHNIKA POZNANSKA NA TWITTERZE:

twitter.com/PUT_poznan

GOS POLITECHNIEI
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PODSUMOWANTE REKRUTACJI NA POLITECHNIKE POZNANSKA

PODSUMOWANIE
REKRUTACJI
NA POLITECHNIKE
POZNANSKA

W tym roku na kandydatow czekato prawie 4200

miejsc i atrakcyjne nowe kierunki studiow. Przyszli

studenci sktadali dokumenty na Uczelnie osobiscie

- 0Czywiscie z zachowowaniem rezimu sanitarnego.

a studia na Politechnike
Poznanska  aplikowato
6235 kandydatow, kto-
rzy w pierwszej turze

rekrutacji, wybierajac wsrad 37 kie-
runkow studiow, wskazali tacznie
21962 preferencje (jedna osoba mo-
gta wskazac kilka kierunkow, na kto-

WRZESIEN / PAZDZIERNIK 2020

rych chciataby studiowac). Oznacza
to, ze kandydaci wybierali Srednio
3,5 preferencji. Limit miejsc wynosit
4190, co stanowito Srednio 1,5 oso-
by na miejsce, a biorgc pod uwage
wszystkie wybrane preferencje: 5,2
kandydata/miejsce. W poréwnaniu
z rokiem ubiegtym mielismy 170
chetnych wiecej.
Najpopularniejszymi kierunkami
w tym roku okazaty sie architektura
wnetrz, architektura (Architecture),
inzynieria farmaceutyczna, inzynieria
zarzadzania,
(Artificial Intelligence), logistyka, me-
chatronika. W roku ubiegtym byty to:
mechatronika, sztuczna inteligencja,
inzynieria farmaceutyczna, logistyka
i inzynieria zarzadzania.

sztuczna inteligencja

W dobie
uczelnie, jak i kandydaci na studia
musieli zetknac sie z nowa rzeczywi-
stoscig, dlatego tegoroczna rekruta-
Cja wygladata nieco inaczej niz do tej
pory. Bardzo rygorystycznie zadbano
0 zachowanie rezimu sanitarnego:

koronawirusa zaréwno
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PODSUMOWANTE REKRUTACJI NA POLITECHNIKE POZNANSKA

kandydaci mieli do dyspozycji ptyny
do dezynfekcji, a do budynku wcho-
dzili w maseczkach, zachowujac wy-
magany dystans; osoby przyjmujace
dokumenty nosity rekawiczki i ma-
seczki, ponadto pracownikow zabez-
pieczaty specjalne scianki.

Rekrutacja na Politechnice Po-
znanskiej odbywata sie centralnie.
Kandydaci przyjmowani byli na
studia w postepowaniu kwalifika-
cyjnym na podstawie listy rankin-
gowej uwzgledniajacej wyniki ze
Swiadectw dojrzatosci.

Joanna KIlis - kierownik Dziatu
Ksztatcenia i Spraw Studenckich
podkreslata: Rekrutacja zostata zor-
ganizowana w troche inny sposob niz
w latach ubiegtych z uwagi na stan
pandemii. Brato w niej udziat okoto
czterdziestu pracownikow  uczelni,
ktorych podzielilismy na dwa ze-
spoty. Przyjmowalismy dokumenty
w dwaoch grupach od godziny 6smej
do dwunastej i od dwunastej trzydzie-
sci do szesnastej, tak, Zzeby poszcze-
golne osoby sie ze sobg nie stykaty,
zeby zachowac wszelkie zasady bez-
pieczeristwa. W tym roku priorytetern
byt rezim sanitarny.

GOS POLITECHNIEI
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PODSUMOWANIE AKCJI #DRUKUJDLALEKARZA

Podsumowanie akagji
#drukujdlialekarza

Latanie to cos wiecej niz sposob na pokonywanie odlegtosci.

Lot jest formg komunikacji z powietrzem.
Esther Woolfson

lipca br. spotkalismy sie
na lotnisku w Kakolewie
celem podsumowania ak-

¢ji #drukujdlalekarza. Byta to takze
doskonata okazja do zaprezento-
wania Srodowisku akademickiemu
Politechniki Poznanskiej potencjatu
lotniska.

Uroczystego otwarcia dokonat |M
Rektor Politechniki Poznanskiej prof.
dr hab. inz. Tomasz todygowski oraz
Krzysztof Szopinski - zastepca pre-
zesa Aeroklubu Poznanskiego.

Po poswieceniu hangaru Politech-
niki Poznanskiej gtos zabrata Beata
Czerkas, koordynator akcji #drukuj-
dlalekarza.

»Wytworzono 23 540 przytbic!

Odwiedzono 94 placowki zdrowia, 26
osrodkow sanitarno-epidemiologicz-
nych, 66 doméw pomocy spotecznej,
18 miejskich osrodkéw pomocy spo-
tecznej, 11 osrodkow dla osob bezdom-
nych i uzaleznionych, 10 osrodkow
stuzb mundurowych, 11 zgromadzen
siostr zakonnych!

W akcji - #drukujdlalekarza  wzieto
udziat 146 wolontariuszy, studentow,

doktorantow i pracownikéw Politech-
niki Poznarniskiej.

Gdyby nie przychylnos¢ wtadz Poli-
techniki Poznanskiej, nic by sie nie
wydarzyto...

Gdyby nie koledzy z Laboratorium
Szybkiego Wytwarzania Przyrosto-
wego, od ktorych wszystko sie zacze-
to, nic by sie nie wydarzyto...

Gdyby nie wspierajgce nas firmy, nic
by sie nie wydarzyto...

Ale nawet gdyby to wszystko miato
miejsce, a nie bytoby wolontariuszy
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- nic by sie nie wydarzyto... To oni sg
sitg napedowa.

Czas pandemii traktowany przez
niektdrych jak urlop pandemiczny
obudzit w nich energie do dziata-
nia, bo nie ma nic wazniejszego niz
chcie¢ chciec¢ i tym chceniem za-
razac innych - tylko takiej epidemii
nam teraz trzeba ! (...)

A czeqo nauczyta nas ta akcja?
- Zze nie ma rzeczy niemozliwych,
- Ze razem mozna wiecej,

- Ze fajni ludzie sg na tej polibudzie...
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PODSUMOWANIE AKCJI #DRUKUJDLALEKARZA

Wolontariusze zaangazowani w ak-
cje #drukujdlalekarza odebrali z rak
JM Rektora podziekowania, byt tez
czas na pamiatkowe zdjecie.

Rozlegte tereny lotniska byty ideal-
nym miejscem na zaprezentowanie
sie kot naukowych: PUTMotorsport,
Cyb AiR, AKL.

Studenci Politechniki Poznanskiej za-
interesowani cztonkostwem w Aka-
demickim Klubie Lotniczym odbyli
spotkanie z Piotrem Haberlandem
- bo kto nie chciatby wygrac szkole-
nia szybowcowego, balonowego czy
spadochronowego?

Sprzyjajaca pogoda pozwalita naloty
samolotem Cesna (182 oraz szy-
bowcami: Bocian, Puchacz i PW-6.
Akrobacje na samolotach Extra 300
wykonata dla nas Grupa Zelazny.

Spotkanie w formie pikniku w prze-
pieknym otoczeniu i przy sprzyjaja-
cej aurze stato sie idealng integracja
dla nas wszystkich - bo fajni ludzie
sg na tej Polibudzie ;-)

Beata Czerkas
Radostaw Goérzenski

GOS POLITECHNIEI
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SYMPOZJUM NA TEMAT BUDOWNICTWA NIEMAL ZERO-ENERGETYCZNEGO

Sympozjum
na temat budownictwa

niemal

Zero-energetycznego

W lipcu 2020 roku miato miejsce ,Sympozjum tech-

nologiczno-wdrozeniowe dotyczace zagadnien bu-

downictwa niemal zero-energetycznego” z udziatem

Roberta Nowickiego, podsekretarza stanu w Minister-

stwie Rozwoju.

tadze Politechniki
Poznanskiej re-
prezentowat prof.
dr hab. inz. Teofil
Jesionowski, prorektor ds. edukacji
ustawicznej, rektor elekt, a takze dr
hab. inz. arch. Ewa Pruszewicz-Si-

pinska, prof. PP, dziekan Wydziatu
Architektury. Podczas sympozjum
prezentowano m.in. zagadnienia do-
tyczace zréwnowazonego Kampusu
Politechniki SWarta”
w Poznaniu, w tym niemal zero-
-energetycznego budynku Wydziatu

Poznanskiej
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Architektury, a takze nowych tech-
nologii w substancji zabytkowej - na
przyktadzie odrestaurowanej ekolo-
gicznej kamienicy przy ul. Wroniec-
kiej w Poznaniu.

Ministerstwo chce w tej tematyce
wspaétpracowac z naukowcami Po-
litechniki Poznanskiej, zeby po kon-
sultacjach tworzy¢ madre prawo
i uruchamia¢ skuteczne finansowa-
nie ekologicznych inwestycji.

Wiceminister rozwoju Robert Nowic-
ki podczas spotkania przekonywat,
ze secesyjne kamienice i inne stare
budynki w Poznaniu moga by¢ ni-
skoemisyjne. W jego ocenie nawet
w zabytkowych budowlach po re-
montach i np. zamontowaniu ,so-
laréw" mozliwe jest ich ekologiczne
unowoczesnienie. W dziataniach
tego typu pomaga¢ ma Rzadowy
Program Inwestycji Lokalnych zawie-
rajacy pewne elementy, ktore wspot-
finansuja juz trwajace inwestycje,
a takze Fundusz Termomodernizacji
i Remontow, ktéry gwarantuje cho-
ciazby 50 % grantéw dla lokali ko-
munalnych.

W ocenie wiceministra, zeby obiekt
byt przyjazny Ssrodowisku, musi by¢
szczelny, by nie emitowac ciepta na
zewnatrz i nie tracic energii. Przydat-
na jest tez nowoczesna technologia,
chociazby fotowoltaika, czy pompy
ciepta - dodaje Robert Nowicki.
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ojciech Weiss
(ur. 9 lutego 1950 r.)
- byty pitkarz, sprin-
ter, wielokrotny
medalista Mistrzostw Polski, stu-
diowat na WSWF, a nastepnie AWF
w Poznaniu, uzyskujgc w1973 r. tytut
magistra. Przez kilkanascie lat byt
nauczycielem w Zespole Szkét Samo-
chodowych, a jednoczesnie trenerem
i kierownikiem sekgji lekkiej atletykiw
klubach AZS oraz AZS-AWF Poznan.
Nieprzerwanie od 1987 roku praco-
wat jako wyktadowca akademicki na
Politechnice Poznanskiej. Od 2005 r.
petnit funkcje kierownika Studium
Wychowania Fizycznego i Sportu,
a od 2012 r. dyrektora Centrum Spor-
tu Politechniki Poznanskiej. Stanowi-
ska te z powodzeniem taczyt z funk-
Cja prezesa Klubu Uczelnianego AZS
Politechniki Poznanskiej, ktorg petnit
nieprzerwanie 20 lat (1997-2017).

To dzieki Jego dziatalnosci Klub
Uczelniany osiggnat najwieksze
sukcesy sportowe i organizacyjne:
w latach 2015/2016 Politechnika Po-
znanska zajeta najwyzsze jak dotad
- IV miejsce w Klasyfikacji General-
nej Akademickich Mistrzostw Polski.
Dwukrotnie (2007 2010) Klub Uczel-
niany AZS PP pod przewodnictwem
prezesa Wojciecha Weissa uzyskat
wyréznienie za wzorowg organiza-
cje imprez w ramach Akademickich
Mistrzostw Polski. Za Jego preze-
sury KU AZS PP zajat najwyzsze
drugie miejsce w klasyfikacji najbar-
dziej usportowionej szkoty wyzszej
w Polsce. Dzieki temu Politechnika
Poznanska na state zadomowita sie
wsrod najlepszych sportowo i orga-
nizacyjnie uczelni w Polsce.

Z ogromnym poswieceniem i entu-
zjazmem zaangazowat sie w reali-
zacje budowy obiektéw sportowych

WOJCIECH WEISS - POZEGNANIE

Wojciech Weiss

Dzis na tamach Gtosu zegnamy nie tylko dyrekto-

ra Centrum Sportu Wojciecha Weissa, ale przede

wszystkim  wspaniatego

cztowieka, propagatora

sportu i zaangazowanego spotecznika. Odszedt od

nas nagle, dlatego dzis, przechodzac obok Centrum

Sportu wspomnijmy jego sylwetke - zawsze usmiech-

nietego i zyczliwego ludziom cztowieka.

Politechniki. Kamien wegielny wmu-
rowany w 2014 r. pod Hale Sporto-
w3 byt znakiem ziszczenia sie ma-
rzen Dyrektora Centrum Sportu.
Nowo powstata Hala to nowoczesny
obiekt wyposazony w rozwigza-
nia, o ktore pieczotowicie zabiegat.

Pragnat, aby budynek odpowiadat

potrzebom uzytkownikéw, pracow-
nikéw Centrum, sportowcow oraz
studentow. Szczycit sie pomystami,
ktore stanowig o wyjatkowosci na-
szego Centrum Sportu. Z duma opo-
wiadat o biezni na balkonie, torach
do bowlingu i kortach do squasha
w hali sportowej.
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WOJCIECH WEISS - POZEGNANIE

Miat ogromny wptyw w rozwgj sek-
¢ji wyczynowych AZS Politechniki
Poznanskiej (hokeja na trawie, sza-
choéw, koszykéwki mezczyzn oraz
kajakarstwa), a takze osiggane przez
nie wyniki.

Z organizacja AZS (Akademicki
Zwigzek Sportowy) byt nieprzerwa-
nie zwigzany od 1969 roku - najpierw
jako zawodnik, pézniej trener i dzia-
tacz. Petnit funkcje cztonka Zarzadu,
zasiadat w prezydium QOrganizacji
Srodowiskowej AZS w Poznaniu,
gdzie przez wiele lat byt wicepreze-
sem ds. upowszechniania kultury
fizycznej. Przez 4 kadencje byt czton-
kiem Zarzadu Gtownego AZS w War-
szawie. Byt takze cztonkiem komite-
téw Organizacyjnych Akademickich
Mistrzostw Europy i Swiata organi-
zowanych w Poznaniu.

Otrzymat wiele nagrod i wyrdznien:
w 1989 roku zostat uhonorowany
Ztota Odznaka AZS; w 2007 r. na-
grodg im. Eugeniusza Piaseckiego; w
2012 r. wyrdznieniem Za zastugi dla
Sportu; w 2016 r. Ztotym Krzyzem
Zastugi; w 2017 r. srebrnym medalem
PKOL ,Za zastugi dla Polskiego Ru-
chu Olimpijskiego”, zas w 2018 r. Me-
dalem Komisji Edukacji Narodowej.

Gtéwne przestanie zyciowe Wojtka
Weissa to - taczyC ludzi, nie dzie-
lic; pomagac i wspierac. Zawsze byt
pogodny i peten entuzjazmu; dbat
o dobrg atmosfere wsréd swaoich pra-
cownikoéw, dla ktérych drzwi Jego ga-
binetu wcigz pozostawaty otwarte.
Byt duszg towarzystwa z niepowta-
rzalnym poczuciem humoru, a pry-
watnie - cudownym mezem, ojcem
i dziadkiem.
przygotowali:
A. Ostrowska i R. Rejewski
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BIBLIOTEKA W NOWYM ROKU AKADEMICKIM

Biblioteka

W nowym roku
akademickim

Biblioteka PP, podobnie jak i cata Uczelnia, powraca

do pracy w nowym roku akademickim w troche innej

formule, niz to dotad bywato.

Najistotniejsze zasady obowiagzujgce od 1 pazdziernika
s3 nastepujace:

godziny pracy wypozyczalnii czytelni:

poniedziatek-piatek 9.00-20.00
sobota 9.00-14.00

zapisy wraz z wniesieniem optaty (gotdwka, karta
ptatnicza) - bezposrednio w wypozyczalni:

poniedziatek-piatek  9.00-19.30
sobota 9.00-13.30

optaty za aktywacje konta i/lub nieterminowy
zwrot ksigzek - tylko przelewem bezposrednio
z konta uzytkownika

zbiory, zaréwno z wypozyczalni, jak i czytelni, za-
mawia sie elektronicznie - albo bezposrednio

z katalogu online BPP za pomoca przycisku ZAMOW,
albo wysytajac zamoéwienie (z podaniem tytutu, au-
tora, sygnatury itp.) na odpowiedni adres e-mail:

wypozyczania@library.put.poznan.pl
czylelnia@library.put.poznan.pl

- realizacja zamoéwienia nastepuje nastepnego dnia
roboczego, przy czym jesli zadna z zamadwionych
ksigzek nie jest dostepna, informujemy o tym tele-
fonicznie badz poczta elektroniczna

- zwroty zamoéwionych ksigzek z wypozyczalni
odbywaja sie tylko i wytgcznie za posrednictwem
wrzutki (ustuga czynna cata dobe) - nawet jesli ja-
kas pozycja nie zostanie automatycznie zaktualizo-
wana na koncie czytelniczym, nie oznacza to braku
zwrotu: kazdy oddany egzemplarz jest sprawdzany
przez bibliotekarzy pod wzgledem jego statusu,

a zatem jakiekolwiek pomytki s3 na biezaco korygo-
wane.

Ze wzgledu na wciaz trwajace zagrozenie epidemiczne
nadal nie ma mozliwosci wejscia na obszar wolnego do-
stepu oraz korzystania z komputeréw i skaneréw, zas
wszystkich uzytkownikéw obowiazuja szczegélne zasa-
dy bezpieczenstwa, ktore opisane sg na planszach i ekra-
nach znajdujacych sie przed wejsciem do wypozyczalni
i czytelni.

Co istotne - wymienione powyzej w zaledwie hastowy

spos6b zasady s3a szczegdtowo opisane na stronie inter-
netowej Biblioteki: library.put.poznan.pl. Warto skorzy-
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BIBLIOTEKA W NOWYM ROKU AKADEMICKIM

stac z tej formy komunikacji, szczegdlnie, Ze oferuje ona
takze czat i, co oczywiste, bezposredni dostep do kata-
logu online. Wszelkiej pomocy udzielimy Panstwu takze
telefonicznie:

wypozyczania 616653523
czytelnia 616652090
sekretariat 61665 3668

Jak wiadomo, Biblioteka to nie tylko wypozyczanie i udo-
stepnianie ksigzek lub czasopism. Jednym z kluczowych
zadan realizowanych przez odpowiednio wykwalifiko-
wany dziat, tj. Oddziat Informacji Naukowej jest udziat
w parametryzacji uczelni. Ten zakres prac odbywat sie
i odbywa niezmiennie, niezaleznie od sytuacji zewnetrz-
nej, a w razie pytan badz watpliwosci w zakresie wpro-
wadzania przez Panstwa danych o dorobku naukowym,
prasimy o kontakt telefoniczny: 61665 3008.

W nowym roku akademickim kurs z zakresu ustug biblio-
teczno-informacyjnych dla studentéw | roku studiow do-
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stepny bedzie za posrednictwem uczelnianej platformy
e-learningowej Moodle.

Mamy nadzieje, ze ograniczony kontakt z naszymi Uzyt-
kownikami w koncu przejdzie do historii jako zaledwie
epizod, a z catego tego trudnego czasu zapamietamy
jedynie to, co moze okazac sie przydatne niezaleznie od
okolicznosci, np. ze ksigzki mozemy odda¢ zawsze, na-
wet w Swieta, karzystajac z wrzutki; ze mozemy ptacic
przelewem z konta czytelniczego; ze poza ksiegozbio-
rem podrecznym z tzw. wolnego dostepu jest jeszcze
cate mnéstwo ksigzek z magazynu zamknietego, ktore
mozemy zamoéwi¢ z domowego komputera; i w koncu
- ze zawsze jestesmy do Panstwa dyspozycji, bo drzwi
Biblioteki s3 zaledwie przymkniete, i to tylko na tyle by
czuc sie u nas bezpiecznie...

A zatem do zobaczenia
w Bibliotece.



awiedzone Studio Andrzeja
Mastowskiego to dla fanéw
radiofonii pozycja kultowa,

a obecnosc Mariusza Kwasniewskie-
go to szansa na Swietng nauke dla
mtodszych radiowcéw. Autorzy pro-
gramu eksplorujg najrozniejsze zakat-
ki dzwiekowej ekspresji. Poniedziat-
kowa Etna (ktérej autor jest znanym
w Srodowisku Djem) jest prawdziwa
encyklopedia muzyki folkowej, ktéra
wcigz ma nie tylko wiele twarzy, ale
rowniez bardzo wiele do powiedzenia.
Wtorkowe pasmo jazzowe (Summer-
time oraz Wiek Awangardy) to ukton
w strone bardziej wyrafinowanych,
wysublimowanych, ale nadal buntow-
niczych dzwiekéw. Na tle wiekszosci
stagji radiowych wyrdznia nas chec
podrézowania - zaréwno muzyczne-
go (Alternatywne Brambory, Kanada
pachngca muzykg, S-musik, Chansons
de vacances, Polski Punkt Styszenia),
jak i tego bliskiego plecakom i trape-
rom. Mowa o audycji Podrézosfera,
ktéra z matego programu amatorki
wycieczek, stata sie jednym z powaz-
niejszych projektéw w tej tematyce.
Nie sposab nie wspomnie¢ o audy-
cjach prowadzonych przez prawdziwe
gwiazdy polskiej sceny alternatyw-
nej - Sztruks Piotra Kotodynskiego
i Pawta Swiernalisa oraz Corka Godzilli
lwony Skwarek z duetu Rebeka. Kon-
certowe Studio naszego radia, w kto-
rym z powodzeniem prezentujemy
na zywo tworczosc nie tylko poznan-
skich artystéw bez granic gatunko-
wych, to rzadkos¢ w polskim eterze.
Po matym rebrandingu swaj blask od-
zyskata takze nasza lista przebojow
Aferzasta (ponad 1450 wydan) - tylko
polskie, mtode, niezalezne zespoty;
ze Swiecg szukac takiej listy!

Dtugo mozna by wymienia¢ wszyst-
kie audycje autorskie, ktore znaj-
dziemy w raméwce AFERY, to nie

Polibudowa

W dzisiejszym radiowym Swiecie, nastawionym na
zysk i schlebianie najnizszym gustom, audycje autor-
skie to niestety gatunek zamierajgcy. Na szczescie
nasze radio, mimo uptywu lat, nie zapomina, ze dla
stuchacza wieczorne pasmo to cos wiecej, niz tylko
zapowiadanie kolejnych piosenek. Kazdego dnia, za-
rowno w tygodniu, jak i w weekend, mamy w zanadrzu
caty zestaw najrozniejszych audycji, ktorych autorzy
sg prawdziwymi fachowcami - mozemy pochwali¢ sie
audycjami muzycznymi o najwyzszej jakosci!

jest jednak jedyny powdd do dumy poradzit sobie w najciezszych tygo-
i zadowaolenia; by¢ moze wazniejsze dniach pandemii. Wtasciwie z ini-

jest to, w jaki sposob radiowy team  cjatywy samych autoréw po ledwie
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czterech dniach od lockdownu wraéci-
lismy do wypetniania ramowki. Dzie-
ki pracy naszych radiowcow, ktérzy
albo nagrywali audycje w warunkach
domowych, albo przygotowywali
audycje archiwalne, Afera znéw byta
dla stuchaczy. O ile w pierwszych
tygodniach relacja nagranych do ar-
chiwalnych audycji wynosita mniej
wiecej 50/50%, o tyle po majowce
znakomita wiekszosS¢ byta przygo-
towywana na biezaco. W ramoéwce
letniej wyjatkami byty audycje z ar-
chiwum - a pamietajmy, ze zawsze
jest to trudniejszy czas dla programu
z racji studenckich wakacji, urlopow,
wyjazdow itp. Ciezka praca poparta
rzeczywistym entuzjazmem Spowo-
dowata, ze ruszylismy z duza moca

0 wiele, wiele szybciej niz mogt
sobie wyaobrazi¢ ktokolwiek z nas.
udzielita sie

Atmosfera rowniez

stuchaczom, ktdérzy wyrazali swoja
aprobate dla powrotu audycji autor-
skich, piszac do nas maile lub odzy-
wajac sie na naszych kanatach na
portalach spotecznosciowych.

Nie bytoby naszego radia, gdyby nie
Politechnika Poznanska - o tym wie-
dza wszyscy ci, ktérzy przewineli sie
przez radio Afera w jego piecdziesie-
cioletniej historii. Wspétpraca z PP
jest dla nas priorytetem, co staramy
sie realizowac nie tylko przez dzia-
talnos¢ informacyjng i promocyjna,
ale réwniez programowa. Studencki
Patrol to audycja flagowa, w ktorej
w najwiekszym stopniu prezentu-
jemy dokonania studentéw i na-
ukowcoéw z Politechniki Poznanskiej.
Patronujemy wszelkiej dziatalnosci
wykraczajacej rowniez poza naucza-
nie. Promujemy akcje charytatywne

czy artystyczne, ktére organizowane
s3 na poznanskiej Polibudzie, odda-
jac organizatorom czas antenowy
w trakcie porannych wywiadow. Przez
kilka raméwek na antenie prezento-
walismy audycje Duste-Smoke w kto-
rej dwujezyczna cztonkini naszej re-
dakcji muzycznej prowadzita program
w jezyku angielskim - z oczywistym
przeznaczeniem dla studentéw Poli-
techniki studiujacych tutaj w ramach
projektu Erasmus. Planujemy wkrot-
ce wroci¢ z podobng propozycja.

Radio AFERA ma wiele mocnych
stron, ale gdyby wymieniac te najsil-
niejsze, to nasze autorskie programy
znalaztyby sie w scistej czotowce.

Edgar Hein
Redaktor programowy
Radio AFERA

erdecznie zapraszamy Panstwa do wspotpracy. Zachecamy do kontaktu. Prosimy o przesy-
tanie informacji o podejmowanych przez Panstwa inicjatywach, sukcesach i problemach wy-

magajacych zainteresowania medidw. Chetnie obejmiemy patronatem medialnym organizo-
wane przez Panstwa konferencje, konkursy, zawody, koncerty, przedstawienia, happeningi
i targi. Poinformujemy o nich na naszej stronie internetowej i w naszych radiowych serwisach infor-

macyjnych. Zaprosimy Panstwa do studia, zebyscie opowiedzieli stuchaczom Radia AFERA o swoim
przedsiewzieciu i pojawimy sie z mikrofonem podczas danego wydarzeniu. Mozemy tez udostepnic
gotowe nagranie w postaci pliku do umieszczenia na Panstwa stronie internetowej i w mediach spo-

tecznosciowych. Dysponujemy sprzetem do przeprowadzania zewnetrznych transmisji na zywo, a na-
sze profesjonalne studio nagran pomoze we wszelkich produkcjach dzwiekowych.

Wierze, ze wkrotce mimo pandemii bedziemy mogli i jako uczelnia, i kazdy z nas indywidualnie, w petni
rozwingac skrzydta i wraci¢ do normalnosci.

Zycze Panstwu duzo zdrowia, samych sukceséw w nowym roku akademickim i serdecznie zapraszam
do promowania sie za posrednictwem naszego politechnicznego Radia AFERA.

Piotr Graczyk

Redaktor naczelny Radio AFERA
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STUDIA STACJONARNE

PIERWSZEGO STOPNIA

kKierunkow
studiow
w tym prowadzonych
W jezyku angielskim:
6235 kandydatow 41 90 miejsc
2 1. 962 ‘Izgl:l:?l%s:studiéw

Najpopularniejsze kierunki

Architektura wnetrz

Architektura (Architecture)
Inzynieria farmaceutyczna
Inzynieria zarzadzania

Sztuczna inteligencja (Artificial Intelligence)
Logistyka
Mechatronika



NOWOSCI WYDAWNICZE POLITECHNIKI POZNANSKIE]

ROZPRAWY / HABILITACJE

Amine Bendarma, Dynamic behavior and failure of aluminum-polyethylene sandwich structure

MONOCGRAFIE

Oksana Erdeli, Stereotypy w komunikacji miedzykulturowej biznesowej
(na przyktadzie polsko-ukrainskich stosunkéw biznesowych)

PODRECZNIKI / SKRYPTY

Anna Cysewska-Sobusiak, Joanna Parzych, Optoelektronika i fotonika. Zagadnienia wybrane
Joanna Zietkiewicz, System identification. Laboratory exercises
Ewa Wiecek-Janka, Badania marketingowe. Pojecia, metody, narzedzia

ZESZYTY NAUKOWE

Electrical Engineering, Issue 102
Electrical Engineering, Issue 103
Electrical Engineering, Issue 104
Electrical Engineering, Issue 105
Foundations of Computing and Decision Sciences, 45/2
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